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Opcinsko vijece Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj 14. ozujka 2023. godine sukladno ¢lanku
35.b. Zakona o lokalnoj i podru¢noj samoupravi (,Narodne novine® broj 127/17, 138/20i 151/2022)
razmatralo je lzvjeS¢e o radu Opcinskog nacelnika za razdoblje srpanj-prosinac 2022. godine te
donijelo sljededi

ZAKLJUCAK

Prihvaéa se IzvjeS¢e o radu Opcinskog nacelnika za razdoblje srpanj-prosinac 2022. godine.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-11
U Drazicama,14.03.2023.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA
Izabela Nemaz

4 | www.jelenje.hr



SLUZBENE NOVINE OPCINE JELENJE | Godina 7 - broj 55 | srijeda, 15. oZujka 2023.

Na temelju ¢lanka 69. stavka 4. Zakona o Sumama (,Narodne novine“ broj 68/18, 115/18, 98/19,
32/20, 145/20), clanka 19. stavak 1. podstavak 1. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13-prociséeni tekst, 137/15-ispravak prociS¢enog teksta, 123/17, 98/19, 144/20), i Clanka 18.
Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije® broj 33/09, 13/13, 6/16 i
17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje“ broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21 i 43/21-procCisceni tekst),
Opcinsko vijece Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14. ozujka 2023. donosi

Odluku

o usvajanju lzvjeséa o ostvarenju Programa utroska Ssumskog doprinosa
Opdéine Jelenje za 2022.9.

Clanak 1.

Programom utroSka Sumskog doprinosa Opcine Jelenje za 2022.g. (,Sluzbene novine Opcine
Jelenje” broj 46/21 i 49/22) planirana su sredstva u ukupnom iznosu od 521.375 kuna, a ostvarena
u iznosu od 439.990,39 kuna (indeks 84,40).

Clanak 2.

Ostvarena sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke utroSena su u iznosu 439.990,39 kuna na izgradnju
komunalne infrastrukture.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama
Opcine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-3
Drazice, 14.03.2023.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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Na temelju Clanka 31. stavka 1. i 3. Zakona o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama
(,Narodne novine“ broj 86/12 i 143/13), ¢lanka 19. stavak 1. podstavak 1. i 2. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procCisSceni tekst, 137/15-ispravak prociSc¢enog teksta, 123/17, 98/19,
144/20), i ¢lanka 18. podstavka 27. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije“ broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 5/18, 11/18, 29/20,
39/21, 43/21-prociSceni tekst), OpcCinsko vijece Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14.
ozujka 2023. donosi

Odluku o usvajanju lzvjesS¢a o ostvarenju Programa utroska sredstava
naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru Op¢ine
Jelenje za 2022.g.

Clanak 1.

Programom utroska sredstava naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru za
2022.g. (,Sluzbene novine Opcine Jelenje” broj 46/21 i 49/22) planirana su sredstva u ukupnom
iznosu od 105.957,20 kn, a ostvarena u iznosu od 41.692,76 kuna (10.835,54 kuna ostvarenih u
2022. i uvecanih za 30.857,20 kuna prenesenog viSka iz prethodne godine; indeks 39,3)

Clanak 2.
Ostvarena sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke utroSena su u iznosu 5.957,20 kuna (14,3%) za place.

Preostali iznos od 35.735,56 kune (85,7%) utrosit ¢e se u sljedecoj proraCunskoj godini za izradu
IV. 1zmjena i dopuna prostornog plana Opcine Jelenje.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama
Opé¢ine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-2
Drazice, 14.03.2023.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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Na temelju ¢lanka 66. stavka 2. te Clanka 74. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,Narodne
novine“ broj 68/18, 110/18 i 32/20), ¢lanka 19. stavka 1., podstavka 3. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15-ispravak procCiSc¢enog teksta, 123/17, 98/19, 144/20),
i ¢lanka 18. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj 33/09,
13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje“ broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-
proCiSceni tekst), Opcinsko vijeCe Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14. ozujka 2023.
donosi

Odluku

0 usvajanju lzvjeséa o ostvarenju Programa odrzavanja objekata i uredenja
komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine Jelenje za 2022.g.

Clanak 1.

Programom odrzavanja objekata i uredenja komunalne infrastrukture na podrucju Opcine Jelenje
za 2022.g. (,Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 46/21, 49/22) planirana su sredstva u ukupnom
iznosu od 2.138.000,00 kuna, a ostvarena u iznosu od 2.029.350,54 kuna (indeks 94,92).

Clanak 2.

Ostvarena sredstva iz Clanka 1. ove Odluke utroSena su u iznosu 2.029.350,54 kuna na odrzavanje
komunalne infrastrukture kako slijedi:

VRSTA RASHODA/IZDATAKA PLANIRANO OSTVARENO INDEKS 1IZVOR

jgvgirii‘cfgi":a”erazvrSta”ih cesta i drugin 1.449.000,00 1.438.793,60 | 99,30 | Odrzavanje K
2. Odrzavanje sustava javne rasvjete 200.000,00 190.633,49 95,32 | Odrzavanje Ki
3. Odrzavanje zemljanih povrsina 180.000,00 176.067,50 97,82 | Odrzavanje Kl
4. Higijeni¢arska sluzba 71.000,00 65.471,20 92,21 | Odrzavanje KiI
5. Deratizacija i dezinsekcija 33.000,00 30.175,00 91,44 | Odrzavanje Kl
6. Odvoz krupnog otpada i sanacija 100.00,00 37.683,50 37,68 | Odrzavanje KI
7. OdrZzavanije groblja 70.000 6.071,25 85,82 | Odrzavanje Kl
8. Prijevoz pokojnika 5.000,00 2.130,00 42,60 | Odrzavanje Kl
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Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama

Opé¢ine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1

URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-5

Drazice, 14.03.2023.
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9. Tekuce odrzavanje djecjih igralista 30.000,00 28.325,00 94,42 | Odrzavanje Kl
UKUPNO 2.138.000,00 2.029.350,54 94,92
Clanak 3.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE

PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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Na temelju ¢lanka 76. stavka 4. Zakona o sportu (,Narodne novine“ broj 71/06, 150/08, 124/10,
124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20, 77/20, 133/20, 141/22), ¢&lanka 19. stavka 1.,
podstavka 8. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15-ispravak
proCiSc¢enog teksta, 123/17, 98/19, 144/20), i ¢lanka 18. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine
Primorsko-goranske Zupanije“ broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opc¢ine Jelenje*
broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-proCiséeni tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Jelenje na 12.
sjednici odrzanoj dana 14. ozujka 2023. donosi

Odluku

0 usvajanju lzvjeSéa o ostvarenju Programa javnih potreba u sportu Op¢ine
Jelenje za 2022.g.

Clanak 1.

Programom javnih potreba u sport Op¢ine Jelenje za 2022.g. (,Sluzbene novine Opéine Jelenje*
broj 46/21, 49/22) planirana su sredstva u ukupnom iznosu od 861.000,00 kuna, a ostvarena u
iznosu od 528.873,17 kuna (indeks 61,43).

Clanak 2.

Ostvarena sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke utroSena su u iznosu od 528.873,17 kuna na programe
u sportu kako slijedi:

VRSTA RASHODA/IZDATAKA PLANIRANO | OSTVARENO | INDEKS 1ZVOR

1. Potpore udrugama u sportu 500.000,00 500.000,00 100 | opéi

2. Nagradivanje sportasa 11.000,00 10.479,17 95,27 | opdi

i(.);(aarpki:alni projekt uredenja terena za 100.000,00 0,00 0 ch;;nrzéi i poticajne
e
6. Nabava sportske opreme 20.000,00 12.144,00 60,72 | opéi

UKUPNO 861.000,00 528.873,17 61,43
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Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama
Opé¢ine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-8
Drazice, 14.03.2023.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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Na temelju 117. stavka 1. i 2. Zakona o socijalnoj skrbi (,Narodne novine® broj 157/2013, 152/2014,
99/2015, 52/2016, 16/2017, 130/2017, 98/2019, 64/2020, 133/2020, 138/2020, 18/2022), ¢lanka 19.
stavka 1. podstavka 5. i 6. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine"
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procidceni tekst, 137/15-
ispravak procCis¢enog teksta, 123/17, 98/19, 144/20), i ¢lanka 18. stavka 1. podstavka 27. Statuta
Op¢ine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije” broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i
~Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-procCiséeni tekst), Opcinsko
vije¢e Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14. ozujka 2023. donosi

Odluku

0 usvajanju lzvjesSéa o ostvarenju Programa javnih potreba u socijalnoj skrbi i
zdravstvu Opcine Jelenje za 2022.g.

Clanak 1.

Programom javnih potreba u socijalnoj skrbi i zdravstvu Opéine Jelenje za 2022.g. (,Sluzbene
novine Opcine Jelenje“ broj 46/21, 49/22) planirana su sredstva u ukupnom iznosu od 839.000,00
kuna, a ostvarena u iznosu od 695.843,06 kuna (indeks 82,94).

Clanak 2.

Ostvarena sredstva iz ¢lanka 1. ove Odluke utroSena su u iznosu od 695.843,06 kuna na programe
u socijalnoj skrbi i zdravstvu kako slijedi:

VRSTA RASHODA/IZDATAKA PLANIRANO OSTVOA REN INDEKS 1ZVOR
1. ZDRAVSTVENI PROGRAM

1. F’otporg za savjetovaliSte za prehranu 60.000,00 23.083,37 38.47 | opéi

dojenc¢adi

2. Potpora za punktove posebnog deZurstva 36.000,00 35.500,00 98,61 | opCi

3. Potpora za preventivne i dijagnosticke 30.000,00 22.200,00 74 | opéi

preglede

4. potpora za palijativhu skrb 18.000,00 17.600,00 97,78 | opéi

5. Prever.mljam- dijagnostika i tretmani poteSkoca 10.000,00 0 0 | opi

u komunikaciji - logoped

6. Pomo¢ za nabavu opreme za novorodenc¢ad 100.000,00 76.000,04 76 | op¢i

7. Pomo¢ za podmirenje lije¢nickih usluga 15.000,00 13.860,00 92,4 | opci

8. Tecaj za trudnice - Skola za rodilje 5.000,00 5.000,00 100 | opdi

UKUPNO 274.000,00 193.243,41 70,53
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2. SOCIJALNI PROGRAM OPCINE

1. Nov&ane pomodi 70.000,00 48.677,64 69,54 | opci
2. Skolska marenda 35.000,00 28.897,80 82,57 | opci
3. Troskovi stanovanja i prehrane 250.000,00 227.723,21 91,09 | opéi i pomodi
4. Pomo¢ za podmirenje troSkova prijevoza 90.000,00 83.627,45 92,92 | opéi
UKUPNO 445.000,00 388.926,10 87,4
3. SOCIJALNA SKRB
1. Humanitarna djelatnost crvenog kriza 58.000,00 54.673,55 94,26 | opéi
2. Potpore socijalno humanitarnim udrugama 62.000,00 59.000,00 95,16 | opdi
UKUPNO 120.000,00 113.673,55 94,73
SVEUKUPNO 839.000,00 695.843,06 82,94
Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama

Opé¢ine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-7
Drazice, 14.03.2023.
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Na temelju Clanka 5. Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi (,Narodne novine®“ broj 47/1990,
27/1993, 38/2009 i 83/2022), ¢lanka 19. stavka 1. podstavka 7. i 8. Zakona o lokalnoj i podru€noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15-ispravak procis¢enog teksta, 123/17, 98/19 i
144/20), i Clanka 18. stavka 1. podstavka 27. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-
goranske Zupanije“ broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 5/18,
11/18, 29/20, 39/21, 43/21-procCisceni tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Jelenje na 12. sjednici
odrzanoj dana 14. ozujka 2023. donosi

Odluku

0 usvajanju lzvjeséa o ostvarenju Programa javnih potreba u kulturi,
obrazovanju i religiji Opéine Jelenje za 2022.g.

Clanak 1.

Programom javnih potreba u kulturi, obrazovanju i religiji OpcCine Jelenje za 2022.g. (,Sluzbene
novine Opcine Jelenje® broj 46/21, 49/22) planirana su sredstva u ukupnom iznosu od 4.114.000,00
kuna, a ostvarena u iznosu od 2.469.267,76 kuna (indeks 60,02).

Clanak 2.

Ostvarena sredstva iz élanka 1. ove Odluke utroSena su u iznosu od 2.469.267,76 kuna na
programe u kulturi, obrazovaniju i religiji kako slijedi:

VRSTA RASHODA/IZDATAKA PLANIRANO | OSTVARENO INDEKS 1IZVOR
1. Promicanje kulture 85.000,00 83.333,33 98,04 | opéi

2. Sufinanciranje boravka djece u vrti¢cima 1.900.000,00 1.850.141,08 97,38 | opéi

3. Suflnavncwanje programa |z.nad standarda u 36.000,00 31.690,00 88,03 | opéi
osnovnos$kolskom obrazovanju

4. Stipendiranje ucenika i studenata 250.000,00 218.200,00 87,28 | opci

5. Sufinanciranje produzenog boravka 250.000,00 196.121,25 78,45 | opéi

6. Poklon paketi za'prvoskolce i za darivanje 30.000,00 29.782.10 99.27 | opéi
povodom Svetog Nikole

7. Poklon za polaznike prvog razreda osnovne $kole 23.000,00 20.000,00 86,96 | opdi

8. Potpora vierskim zajednicama 40.000,00 | 40.000,00 100 | et
9. Sufinanciranje obnove crkve Svetog Mihovila 1.500.000,00 0,00 0 | Pomeciipoticaine
UKUPNO 4.114.000,00 | 2.469.267,76 60,02
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Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama
Opé¢ine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-6
Drazice, 14.03.2023.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE

PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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8.

Na temelju Clanka 66. stavka 1. te ¢lanka 71. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,Narodne
novine“ broj 68/18, 110/18 i 32/20), ¢lanka 179. stavka 2. Zakona o gospodarenju otpadom
(,Narodne novine® broj 84/21), €lanka 19. stavak 1. podstavak 3. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15-ispravak procisc¢enog teksta, 123/17, 98/19, 144/20),
i Clanka 18. stavka 1. podstavka 27. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije“ broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 5/18, 11/18, 29/20,
39/21, 43/21-prociSceni tekst), OpcCinsko vijece Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14.
ozujka 2023. donosi

Odluku
0 usvajanju lzvjeséa o ostvarenju Programa gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine Jelenje za 2022.g.

Clanak 1.
Programom gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podrucju Opcine Jelenje za
2022.9. (,Sluzbene novine Opcine Jelenje” broj 46/21, 49/22) planirana su sredstva u ukupnom
iznosu od 2.340.264,75 kuna, a ostvarena u iznosu od 1.626.369,02 kuna (indeks 69,50).

Clanak 2.

Ostvarena sredstva iz Clanka 1. ove Odluke utroSena su u iznosu 1.626.369,02 kuna na izgradnju
komunalne infrastrukture kako slijedi:

VRSTA RASHODA/IZDATAKA/AKTIVNOSTI | PLANIRANO ‘ OSTVARENO | INDEKS | 1IZVOR
1. NERAZVRSTANE CESTE
1. Nerazvrstane ceste - uredenje neuredenih djelova gradevinskog podruéja

1.1. Izgradnja dijela ceste 172 Podkilavac od gradnja

kuénog broja 120 do Rastocina 100.000,00 94.760,44 97.76 Kl
gradnja

1.2. ProSirenje ceste i izgradnja nogostupa L58019 Kli

od Zoretiéi kbr.41 do Zoretiéi kbr.52 200.000,00 125.139,83 62,57 oborinska
odvodnja

2. Nerazvrstane ceste - gradnja u uredenim djelovima gradevinskog podruéja
2.1. Rekonstrukcija cesta NC 064 od Molnara

kbr.5 preko Molnara kbr.1 do Molnara kbr.§ 100.000,00 0 0
?).ri.klozg’agldnrgﬁ gg)p%ZtZEaMolnan, od Molnari kbr.7 100.000,00 0 0
2.5. Ceste i ostali Prometni objekti 100.000,00 95.549,88 95,55 gKrlad”ja

3. Registar nerazvrstanih cesta
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3.1. Registar nerazvrstanih cesta 10.000,00 0 0 gKrIadnja
3.2. Ostala pematerijalna imovina (evidentiranje 150.000,00 46.875.00 31.25 gradnja
nerazvrstanih cesta) Kl
UKUPNO |  960.000,00 537.976,04 56,04
2. JAVNE ZELENE POVRSINE
Izgradnja cikloparka Rastogine 60.000,00 21.250,00 35,42 gKrlad”ja
3. GRADEVINE | UREDAJI JAVNE NAMJENE
1. Izgradnja pametne ¢ekaonice 110.750,00 110.750,00 100 %rladnja
2. Izgradnja punionice elektriénih vozila 10.625,00 10.625,00 100 gKrlad”ja
UKUPNO 121.375,00 121.375,00 100
4. GRADEVINE ZA GOSPODARENJE KOMUNALNIM OTPADOM
:Z'g'f:é’ri]tjz'gi pomot - Mihaceva draga - projekt 200.000,00 89.162,98 44,58 ggﬁi}ééi
2. Kapitalne pomoci - ZCGO Marindéina 79.296,00 0 0 | opdi
UKUPNO |  279.296,00 89.162,98 31,92
5. JAVNA RASVJETA
Prosirenje javne rasvjete 60.000,00 50.147,12 83,58 gKrlad”ja
6. GROBLJE
Izgradnja ukopnih polja I. faza 859.593,75 806.457,88 93,82 %ad“ja
UKUPNO 2.340.264,75 | 1.626.369,02 69,5
Clanak 3.

Sukladno odredbama Zakona o gospodarenju otpadom (,Narodne novine® broj 84/21) tocka 4.
IzvjeS¢a o ostvarenju Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podrucju
Op¢ine Jelenje za 2022.godinu sadrzi sljedeci opis troSkova za gradnju gradevina za gospodarenje

komunalnim otpadom u kunama:

1.TEHNIX d.0.0. 78.735,51
2.1GH d.d. 637,62
3. KAROLINE — KLING d.o.0. 58,60
4. ZAGAR d.o.0. 86,83
5. K&K PROMEOCIJA d.0.0. 156,32
6. JVP 237,75
7. 3.t.cable 786,94
8. SECURITAS HRVATSKA d.o.o. 3.872,72
9. HEP ELEKTRA d.0.0. 179,38
10. G1 SECURITY d.o.0. 2.935,43
11. HRVATSKI TELEKOM d.d. 53,19
12. KD VODOVOD | KANALIZACIJA d.o.0. 18,41
13. PORIN d.o.0. 788,54
14. GP KRK d.d. 615,74
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Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana od objave, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama
Opcine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-4
Drazice, 14.03.2023.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE

PREDSJEDNICA
Izabela Nemaz
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Na temelju ¢lanka 113. stavka 1. Zakona o gospodarenju otpadom (,Narodne novine® broj 84/21) i
Clanka 18. stavka 27. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj
33/09, 13/13, 6/16 i1 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje” broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-
prociSceni tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14. ozujka 2023.
donosi

ODLUKU
o sprje€avanja odbacivanja otpada

na podruc¢ju opc€ine Jelenje

Clanak 1.

Odlukom o sprje€avanju odbacivanja otpada na podrucju opcine Jelenje (u daljnjem tekstu: Odluka)
odreduju se mjere sprijeCavanja protuzakonitog (nepropisnog) odbacivanja otpada i mjere uklanjanja
protuzakonito odbacenog otpada u okoli§ na podrucju opcine Jelenje (u daljnjem tekstu: Opcina).

Clanak 2.

Odbacivanje otpada u okolis je svako ostavljanje, napustanje, odbacivanje ili odlaganje otpada izvan
lokacije za gospodarenje otpadom i ne odnosi se na mjesto primopredaje otpada u sklopu javne
usluge sakupljanja komunalnog otpada.

Protuzakonito (nepropisno) odbacenim otpadom u okolis smatra se otpad koji nije odloZzen u skladu
s op¢im aktima Opcine kojim se ureduje nacin pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog
otpada i kojim je propisan komunalni red.

Clanak 3.
Mijere za sprjeCavanje protuzakonitog odbacivanja otpada na podrucju Opcine su:

- uspostava sustava za zaprimanje obavijesti o nepropisno odbacenom otpadu,

- uspostava sustava evidentiranja lokacija nepropisno odbaenog otpada na podrucju
Opcine,

- provodenje redovitog terenskog nadzora na podru¢ju Opcine radi utvrdivanja postojanja
nepropisno odbacenog otpada i poduzimanje daljnjih mjera iz nadleznosti komunalnog
redara,

- postavljanje fiziCkih prepreka kojima se onemogucuje pristup na lokacije,
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provodenje informativnih aktivnosti koji se odnose na gospodarenje otpadom,

objava informacija na mreznoj stranici OpcCine o lokaciji reciklaznog dvoriSta, vremenu i
lokaciji mobilnih reciklaznih dvoriSta kao i lokacijama spremnika postavljenim na javnim
povrSinama za odvojeno sakupljanje komunalnog otpada,

postavljanje video nadzora,

godisnje akcije uklanjanja nepropisno odbacenog otpada u okoli§ na podrucju Opcine.

Clanak 4.

Opcina je uspostavila sustav za zaprimanje obavijesti o protuzakonito (nepropisno) odbacenom

otpadu.

Obavijesti o protuzakonito odbacenom otpadu mogu se dostaviti:

putem obrasca objavljenog na mreznoj stranici Opc¢ine www.jelenje.hr

putem elektronicke poste/telefona/mobitela komunalnom redaru/struénom suradniku za
komunalno i prometno redarstvo,

u prostorijama Opc¢ine — komunalnom redaru/stru¢nom suradniku za komunalno i prometno
redarstvo,

pisanom obavijesti na adresu: Opcina Jelenje, Jedinstveni upravni odjel, 51218 DraZice,
Drazickih boraca 64.

Clanak 5.

Evidenciju lokacija onecis¢enih otpadom (u daljnjem tekstu: Evidencija) na podru¢ju Opcine
obvezan je voditi komunalni redar/stru¢ni suradnik za komunalno i prometno redarstvo.

U Evidenciju iz stavka 1. ovog Clanka unose se podaci o lokacijama oneciS¢enim otpadom,
koliCinama otpada, izvrSenim nadzorima i drugi podaci.

Podaci koji se unose u Evidenciju moraju biti uskladeni s aplikacijom za Evidenciju lokacija
odbacenog otpada koja je sastavni dio Informacijskog sustava gospodarenja otpadom Republike
Hrvatske.

Clanak 6.

Komunalni redar / struéni suradnik za komunalno i prometno redarstvo mora provoditi redovite
terenske kontrole sa svrhom utvrdivanja lokacija nepropisno odbac¢enog otpada.
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Na lokacijama na kojima je utvrdeno ucestalo odbacivanje otpada potrebno je provoditi CeSce
kontrole te prilikom nadzora lokacija sastaviti zapisnik.

Clanak 7.
Op¢ina mora osigurati godiSnju provedbu informativnih aktivnosti u svezi gospodarenja otpadom.
Informativne aktivnosti provode se:

- objavom informacija na mreznoj stranici Opcine,

- provedbom ili podrzavanjem akcija prikupljanja nepropisno odbacenog otpada u okolis,

- odrzavanjem javnih tribina,

- suradnjom s trgovackim drustvom Komunalno drustvo Jelenje, j.d.o.o. (tiskanje i dijeljenje
letaka),

- promidzbom putem sredstava javnog priopéavanja.

Clanak 8.

Radi provedbe mjera za uklanjanje protuzakonito odbaenog otpada, komunalni redar /struéni
suradnik za komunalno i prometno redarstvo ¢e rieSenjem narediti uklanjanje otpada osobi koja je
nepropisno uskladistila, ostavila, odbacila i/ili odlozila otpad.

Ako je osoba koja je nepropisno uskladistila, ostavila, odbacila i/ili odlozila otpad nepoznata,
rieSenjem Ce se narediti uklanjanje otpada vlasniku nekretnine na kojoj je nezakonito odbacen otpad
ili posjedniku nekretnine ako vlasnik nekretnine nije poznat ili osobi koja sukladno posebnim
propisima upravlja odredenim podruc¢jem (dobrom), ako je otpad odlozen na tom podrucju (dobru)
ili osobi koju je zatekao da odbacuje otpad izvan lokacije gospodarenja otpadom ili osobi za koju se
moze dokazati da je otpad odbacila izvan lokacije gospodarenja otpadom.

RjeSenjem iz stavaka 1. i 2. ovog Clanka odreduje se: lokacija i procijenjena koli€ina otpada,
obveznik uklanjanja otpada te obveza uklanjanja otpada predajom ovlastenoj osobi za gospodarenje
tom vrstom otpada u roku koji ne moze biti duzi od Sest mjeseci.

Protiv rieSenja iz stavka 1. i 2. ovog Clanka moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom tijelu
Zupanije.

Istekom roka odredenog rieSenjem iz stavka 1. i 2. ovog Clanka komunalni redar/strucni suradnik za
komunalno i prometno redarstvo utvrduje izvrSenje obveze odredene rjeSenjem.
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Ako komunalni redar/stru¢ni suradnik za komunalno i prometno redarstvo utvrdi da obveza
odredena rjeSenjem iz stavka 1. i 2. ovog €lanka nije izvrSena, Opcina je duzna osigurati uklanjanje
tog otpada predajom ovlastenoj osobi za gospodarenje tom vrstom otpada na troSak izvrSenika.

Clanak 9.

Komunalni redar/stru¢ni suradnik za komunalno i prometno redarstvo ovlasten je utvrditi identitet
fizicke osobe pocinitelja odbacivanja otpada uvidom u osobni identifikacijski dokument ili na drugi
odgovarajuci nacin.

Fizicka osoba pocinitelj odbacivanja otpada duzna je na zahtjev predociti na uvid komunalnom
redaru/stru¢nom suradniku za komunalno i prometno redarstvo osobni identifikacijski dokument radi
utvrdivanja identiteta pocinitelja odbacivanja otpada.

Ako fiziCka osoba pocinitelj odbacivanja otpada na zahtjev komunalnog redara/ stru¢nog suradnika
za komunalno i prometno redarstvo ne predoci na uvid osobni identifikacijski dokument radi provjere
identiteta, komunalni redar/stru¢ni suradnik za komunalno i prometno redarstvo ovlasten je zatraZiti
pruzanje pomoci od djelatnika ministarstva nadleZznog za unutarnje poslove radi utvrdivanja
identiteta pocinitelja odbacivanja otpada.

Ako komunalni redar/stru¢ni suradnik za komunalno i prometno redarstvo utvrdi postojanje
opravdane sumnje da je opasni ili drugi otpad odbacen na nekretnini €iji vlasnik, odnosno posjednik
nije poznat, odnosno osoba koja, sukladno posebnim propisu, upravlja odredenim podrucjem
(dobrom), ne dopusta pristup radi utvrdivanja Cinjenicnog stanja u svezi odbaCenog otpada,
komunalni redar/stru¢ni suradnik za komunalno gospodarstvo je ovlasten zatraziti nalog suda i
asistenciju djelatnika ministarstva nadleznog za unutarnje poslove radi pristupa na nekretninu u
svrhu utvrdivanja Cinjenica.

Clanak 10.

Komunalni redar / struéni suradnik za komunalno i prometno redarstvo obvezan je podatke utvrdene
rieSenjem iz Clanka 8. stavka 1. i 2. ove Odluke unositi u mreznu aplikaciju sustava evidentiranja
lokacija odbacenog otpada u skladu s odredbama Zakona o gospodarenju otpadom (,Narodne
novine“ broj 84/21) (u daljnjem tekstu: Zakon).
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Clanak 11.

Op¢inski nacelnik obvezan je do 31. ozujka tekuc¢e godine dostaviti godiSnje izvjeS¢e o provedbi
izobrazno-informativnih aktivnosti za prethodnu godinu nadleznom ministarstvu putem mrezne
aplikacije.

Clanak 12.

Na lokacijama na kojima je viSe puta utvrdeno nepropisno odbacivanje otpada provode se posebne
mjere sprjeCavanja nepropisnog odbacivanja otpada:

- postavljanjem znakova upozorenja o zabrani odbacivanja otpada,

- provedbom projekta sanacije lokacije oneciséene otpadom (lokacija Gradisce, k.o. Jelenje),

- pojacanim nadzorom komunalnog redara/stru€nog suradnika za komunalno i prometno
redarstvo,

- postavljanjem fiziCkih prepreka kojima se onemogucuje pristup na lokacije.

Clanak 13.

Nov€anom kaznom za nepropisno odbacivanje otpada u okoli§ kaznit Ce se:

pravna osoba - u iznosu od 2.654,46 do 26.544,56 eura

odgovorna osoba u pravnoj osobi - u iznosu od 1.327,23 do 13.272,28 eura
fiziCka osoba — obrtnik - u iznosu od 1.327,23 do 13.272,28 eura

fiziCka osoba — u iznosu od 1.327,23 do 13.272,28 eura

BOnN =

Clanak 14.
Sredstva za provedbu mjera iz ove odluke osiguravaju se u proracunu Opcine Jelenje.
Clanak 15.

Za sve $to nije propisano ovom Odlukom primijenit ¢e se odredbe Zakona.

Clanak 16.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o mjerama za sprjeCavanje nepropisnog
odbacivanja otpada i mjerama za uklanjanje otpada odbacenog u okoli§ na podrucju opéine Jelenje
(,Sluzbene novine Opéine Jelenje* broj 11/18)
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Clanak 17.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Opcine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-17

Drazice, 14. 3. 2023. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE

Predsjednica Opcinskog vije¢a

Izabela Nemaz
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10.

Temeljem odredbe €lanka 82. stavka 2. Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i raCunskom
planu (,Narodne novine“ broj 124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19, 108/20, 144/21), i Clanka 18.
stavka 6. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj 33/09,
13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje” broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21 i 43/21-
prociSceni tekst) Opcinsko vije¢e Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj 14. oZujka 2023. donosi

ODLUKU
o raspodjeli rezultata poslovanja Opc¢ine Jelenje za 2022. godinu
Clanak 1.
Ovom Odlukom provodi se preraspodiela financijskog rezultata Opc¢ine Jelenje za 2022. godinu u

svrhu knjigovodstvenog uskladenja na raCunima podskupine 922 te se utvrduje namjena i
raspodjela dijela viSka neutroSenih namjenskih prihoda.

Clanak 2.

Izvr§enjem Proracuna Opcine Jelenje za 2022. utvrden je rezultat, kako slijedi:

e ViSak prihoda poslovanja .............cooioiiiiiiiin. 4.712.135,50 kn

e Manjak prihoda od nefinancijske imovine ............... 2.390.299,11 kn

e Manjak primitka od financijske imovine .................. 1.560.789,82 kn
Clanak 3.

Viskom prihoda poslovanja iz €lanka 2. pokriva se manjak prihoda od nefinancijske imovine
ostvaren u 2022.g. u iznosu od 2.390.299,11 kn

Clanak 4.

Od preostalog viska prihoda poslovanja u iznosu od 2.321.836,39 oduzimamo manjak prihoda od
financijske imovine ostvaren u 2022. godini u iznosu od 1.560.789,82 kn.
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Clanak 5.

Preostali visak prihoda poslovanja u iznosu od 761.046,57 kn pridodati ¢e se prenesenom visku
prihoda iz prethodne 2021. godine koji iznosi 3.029.648,66 kn.

Clanak 6.

Visak prihoda raspoloZiv u sljede¢em razdoblju iz ¢lanka 5., u iznosu od 3.790.695,23 kn
preracunat po teCaju 1 EUR = 7,53450 kn (503.111,72 EUR-a) rasporedit ¢e se po izvorima
financiranja na pozicije rashoda i izdataka po pojedinim programima i aktivnostima prilikom
donoSenja I. izmjena i dopuna Proracuna Opcine Jelenje, sukladno Zakonu o proracunu.

Clanak 7.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Opcine Jelenje® i stupa na snagu osmog dana
od dana objave.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-10
Drazice, 14. 03. 2023. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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11.

Temeljem Clanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 28/10 i 10/23) i €lanka 18. stavka 1. podstavka 27. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije” broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine
Jelenje“ broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-prociSceni tekst), Opcéinsko vije¢e Opcine Jelenje na
12. sjednici odrzanoj dana 14.3.2023. donosi

Odluku

o Izmjenama i dopunama Odluke o placi i ostalim materijalnim pravima
nacelnika Op¢ine Jelenje

Clanak 1.

U Odluci o placi i ostalim materijalnim pravima nacelnika Opc¢ine Jelenje (,Sluzbene novine Opcine
Jelenje® broj 51/22) Clanak 4. mijenja se i glasi:

,Osnhovica za obracun pla¢e Opcinskog nacelnika utvrduje se u visini osnovice za obracun placée
drzavnih duznosnika, prema propisima kojima se ureduju obveze i prava drzavnih duznosnika.

Koeficijent za izraCun place opcinskog nacelnika iznosi 4,55.°
Clanak 2.
Clanak 19. mijenja se i glasi:

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o placi i drugim pravima nacelnika i
zamjenika nacelnika (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije® broj 4/15i 29/16 i ,Sluzbene
novine Opcine Jelenje® broj 1/17, 20/19).

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Opcine Jelenje.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-12
U Drazicama 14.3.2023.
OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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12.

Temeljem Clanka 2. Sporazuma o sudjelovanju u projektu uspostave Doma za starije osobe
Prsten, KLASA: 402-07/22-01/1 od 23.3.2021., ¢lanka 18. stavka 1. podstavka 27. Statuta Opcine
Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i
~Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-prociSceni tekst) te Clanka
60. stavka 1. Poslovnika o radu Opc¢inskog vije¢a Jelenje ("Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije“ broj 42/09, 13/13, 29/16 i Sluzbene novine Opcine Jelenje br. 5/18, 11/18, 18/18, 24/19,
26/19, 29/20, 39/21, 43/21-prociScen tekst), Opcinsko vijece Opcine Jelenje na 12. sjednici
odrzanoj dana 14.3.2023. donosi

ZAKLJUCAK
Clanak 1.

Prihvaéa se Informacija o projektu uspostave Doma za starije osobe ,Prsten® u Klani.

Clanak 2.

Opcinsko vijece Opcine Jelenje podrzava nastavak sudjelovanja Opcine Jelenje u projektu
uspostave Doma za starije osobe ,Prsten®, sukladno Clanku 2. i 6. Sporazuma o sudjelovanju u
projektu uspostava Doma za starije osobe Prsten, KLASA:402-07/22-01/1, od 23.3.2021.g.

Planirana sredstva Opcine Jelenje vezana za realizaciju projekta, a koja se odnose na troSak
izrade projektne dokumentacije u 2023. ne mogu preci 50.000,00 kuna.

Clanak 3.

Ovaj Zaklju€ak dostavlja se Primorsko-goranskoj Zupaniji te potpisnicima Sporazuma o
sudjelovanju u projektu uspostava Doma za starije osobe Prsten, KLASA:402-07/22-01/1, od
23.3.2021.

Clanak 4.
Ovaj Zaklju€ak objavit e se u ,Sluzbenim novinama Opcine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-1
U Drazicama,14.03.2023.

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE

PREDSJEDNICA
Izabela Nemaz
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13.

Na temelju ¢lanka 86. stavka 3. Zakona o prostornom uredenju (,Narodne novine“ br. 153/13, 65/17, 114/18,
39/19 i 98/19) i Clanka 18. stavka 1. podstavka 14. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-
goranske zupanije® broj 33/09, 13/13, 6/16 i 17/2017 i ,Sluzbene novine Opc¢ine Jelenje* broj 5/18, 11/18,
29/20, 39/21, 43/21-prociS¢eni tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj 14. ozujka
2023. godine donijelo je

Odluku 2. izmjeni Odluke o izradi IV. izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja Opc¢ine
Jelenje (,,Sluzbene novine Op¢ine Jelenje* broj 41/21 i 43/21)

Clanak 1.
Clanak 10. stavak 1. podstavak 4. Odluke o izradi IV. izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja Opéine
Jelenje (,Sluzbene novine Opcine Jelenje“ broj 41/21 i 43/21)
mijenja se i sada glasi:
,— javna rasprava o prijedlogu Izmjena i dopuna prostornog plana — 15 dana “
Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Opc¢ine Jelenje®.
KLASA:

URBROJ:
Drazice, 14. ozujka 2023. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA

lzabela Nemaz
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14.

Na temelju Clanka 2. stavka 2. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine“ broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22), €lanka 11. Plana mreze djecjih vrtica na podrucju Opcine Jelenje (,Sluzbene
novine Primorsko-goranske zupanije® br. 23/14 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 13/18, 46/21) i Elanka
18. stavak 1. podstavak 27. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj
33/09, 13/13, 6/16 i 17/2017 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje” broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-
procisceni tekst) Opcinsko vije¢e Opcine Jelenje, na 12. sjednici odrzanoj dana 14. 3. 2023. godine, donijelo
je

Odluku o 4. Izmjenama i dopunama
Odluke o sufinanciranju troskova boravka djece rane i predskolske dobi s podrucja
Opc¢ine Jelenje u privatnom djeéjem vrtiéu ,,Grobnicki ti¢i“ Podhum
i drugim vrti¢ima s podrucja drugih jedinica lokalne samouprave

Clanak 1.

Clanak 3. Odluke o sufinanciranju troskova boravka djece rane i predskolske dobi s podrugja Op¢ine Jelenje
u privatnom dje¢jem vrticu ,Grobnicki ti¢i“ Podhum i drugim vrti¢ima s podru¢ja drugih jedinica lokalne
samouprave (,Sluzbene novine Opcine Jelenje“ broj 13/18, 29/20, 35/20, 39/21) mijenja se i glasi:

,Opc¢ina Jelenje sufinancirati ¢e troSkove boravka djece rane i predskolske dobi s podrucja Opcine Jelenje u
privatnom djecjem vrti¢u ,Grobnicki tic¢i“ Podhum roditeljima za smjestaj:

- jednog djeteta: u iznosu od 160,00 EUR,

- za drugo dijete: u iznosu od 188,00 EUR,

- za treCe dijete i svako sljedece dijete: ukupni iznos ekonomske cijene.

Za dijete korisnika programa vrti¢a iz stavka 1. ostatak do pune cijene smjedtaja u privatni djecji vrti¢
»Grobnicki ti¢i“ Podhum snositi ¢e roditelj odnosno skrbnik.

U slucaju da pravo na sufinanciranje ostvaruje roditelj koji ima upisano troje ili viSe djece u razliCite vrtice
odnosno u vrti¢e izvan podrucja Opcine Jelenje sufinancirani dio odreduje se u visini ekonomske cijene
djecjeg vrtica ,Grobnicki ti¢i“ Podhum.*

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Opcine Jelenje®.

KLASA: 024-04/23-01/1

URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-14

Drazice, 14.3.2023.
OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
Predsjednica Opcinskog vije¢a

Izabela Nemaz
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15.

Na temelju Clanka 95. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) te ¢lanka 18. stavak
1. podstavak 15. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije® broj
33/09, 13/13, 6/16 i 17/17 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 5/18, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-
procisceni tekst), Opcinsko vije¢e Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14.3.2023. donosi

Odluku

o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i na¢ina provodenja ocjenjivanja u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Jelenje

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Odlukom o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i na€ina provodenja ocjenjivanja u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Jelenje (u daljnjem tekstu: Odluka) utvrduju se kriteriji i naCin provodenja
ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Jelenje (u daljnjem
tekstu: Odjela).

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenici jesu:

a) "odliéan" — ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjestenika najviSe kvalitete i osigurava
najbolje i jedinstveno izvrSavanje sluzbe,

b) "vrlo dobar"- ukoliko je rad i u€inkovitost sluzbenika i namjestenika narocito dobar i osigurava
prvorazredno izvrSavanje sluzbe,

c) "dobar"- ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika prosjeCne kvalitete
osiguravajuci pouzdano obavljanje sluzbe,

d) "zadovoljava“- ukoliko rad i ucCinkovitost sluzbenika i namjeStenika osigurava najmanju
mogucu mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe,

e) "ne zadovoljava"— ukoliko je rad i uCinkovitost sluzbenika i namjeStenika ispod minimuma
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standarda kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe

Il KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

Clanak 4.

Struéno znanje u obavljanju posla, ucinkovitost i kvaliteta rada te postivanje sluzbene duznosti
sluzbenika ocjenjuju se prema kriterijima: stru€nost, kreativnost i samostalnost, inicijativnost,
kvaliteta obavljenih poslova, opseg obavljenih poslova i postivanje zadanih rokova, postivanje
radnog vremena, odnos prema ostalim suradnicima i strankama i timski rad.

Clanak 5.
Sluzbenici se ocjenjuju temeljem sljedecih kriterija:
1. Stru€énost

1.a. odli¢na struc¢nost — odli€no poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, stalno se
stru¢no usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.b. vrlo dobra struc¢nost — vrlo dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
redovito se stru¢no usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta;

1.c. dobra stru¢nost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe, redovito se
stru¢no usavrsava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.d. zadovoljavajuca struc¢nost — zadovoljavajuce poznaje zakone i druge propise, pravila struke
i sluzbe, povremeno se stru¢no usavrSava, povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi
sa zadacima radnog mjesta;

1.e. nedovoljno stru¢éno znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge propise, ne postuje pravila
struke i sluzbe, nedovoljno se struc¢no usavrSava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacima radnog mjesta.

2. Kreativnost i samostalnost

2.a. odlicna kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka kreativan je i uvijek
samostalan, uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, predlaze
rieSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden,;

2.b. vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je kreativan i
samostalan, vrlo Cesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima,
Cesto predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj
jedinici u kojoj je rasporeden;

2.c. dobra kreativnost i samostalnost — dosta Cesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja
sukladno pozitivnim propisima, predlaze rijeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu
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odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.d. zadovoljavajuca kreativnost i samostalnost — rijetko je u poslu kreativan i samostalan, rijetko
predlaZe zadovoljavaju¢a rieSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.e. nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju poslova nije kreativan niti samostalan,
vrlo rijetko pronalazi ili uopée ne pronalazi rjieSenja sukladno pozitivnim propisima i pravilima
struke.

3. Inicijativnost
3.a. odlicna inicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga potrebno
upucivati u rad, pomoc i savjet trazi samo u slucaju rjeSavanja najslozZenijih poslova;

3.b. vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova vrlo Cesto je samoinicijativan, uglavnom sam
rieSava zadatke radnog mjesta, pomoc i savjet trazi samo u slucaju rijeSavanja najslozenijih
poslova;

3.c. dobra inicijativnost — u obavljanju poslova €esto je samoinicijativan, uglavhom ga nije
potrebno upucivati u rad, pomoc i savjet trazi u slu€aju rjieSavanja najslozenijih poslova;
3.d. zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan, Cesto ga je

potrebno upucivati u rad, Cesto trazi savjete u slu€aju rjieSavanja poslova;

3.e. nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova nije samostalan i samoinicijativan, u rad ga
je potrebno stalno upucivati, objasnjavati obveze i uvijek mu pomagati u radu, pomoc i
savjete trazi vrlo Cesto.

4. Kvaliteta obavljenih poslova

4.a. odlicna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati na kvalitetu
njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora;

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati na
kvalitetu njegova rada s osnova stru€nosti, pravila struke i sluzbe uglavnom nije bilo
prigovora;

4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno intervenirati na
kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe povremeno je bilo
prigovora;

4.d. zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati i traziti
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova stru€nosti, pravila struke i
sluzbe vrlo Cesto je bilo prigovora;

4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja Cesto je potrebno intervenirati i traziti
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i
sluzbe vrlo Cesto je bilo prigovora.

5. Opseg obavljenih poslova i postivanje zadanih rokova

5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti i to u zadanim rokovima,
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uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika;

5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em dijelu i to u zadanim
rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika;

5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio i to pretezito u zadanim
rokovima, ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika;

5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem dijelu, ali ponekad izvan
zadanih rokova, spreman je samo u manjem dijelu obavljati poslove odsutnog sluzbenika;

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden i to u vecem dijelu
izvan zadanih rokova, izbjegava obavljati poslove odsutnog sluzbenika.

6. Postivanje radnog vremena

6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada potreba posla to
zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena,;

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija; ponekad kada potreba posla
to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te
se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.d. Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se
Cesto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.e. uCestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama

7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi iznimno
korektno i ljubazno;

7.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi vrlo korektno i
ljubazno;

7.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi i uglavnhom je
korektan i ljubazan;

7.d. zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi na
zadovoljavajuéi nacin i nije uvijek narocito ljubazan;

7.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se ¢esto odnosi nekorektno
i neljubazno.

8. Timski rad
8.a. narocito se istiCe u timskom radu i ¢esto sudjeluje u radu timova;

8.b. vrlo Cesto se istiCe u timskom radu i Cesto sudjeluje u radu timova;
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8.c. dobro se istice u timskom radu i €esto sudjeluje u radu timova,;
8.d. zadovoljavajuce se istiCe u timskom radu, ali bez posebne icijative;

8.e. izbjegava timski rad.

. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA

Clanak 6.

Stru¢no znanje u obavljanju poslova, ucCinkovitost i kvaliteta rada te postivanje sluzbene duznosti
namjesStenika ocjenjuje se prema kriterijima: stru¢nost, samostalnost, inicijativnost, kvaliteta
obavljenog posla, opseg obavljenih poslova, postivanje radnog vremena i odnos prema ostalim
suradnicima i strankama.

Clanak 7.
Namjestenici se ocjenjuju temeljem sljededih kriterija:
1. Struénost

1.a. odli¢na stru¢nost — odli€no poznaje i posStuje pravila struke, stalno se stru¢no usavrsava,
ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.b. vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se stru¢no
usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.c. dobra stru¢nost — dobro poznaje i postuje pravila struke, redovito se struéno usavrsava,
rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

1.d. zadovoljavajuca stru¢nost — zadovoljavaju¢e poznaje i postuje pravila struke, povremeno
se stru¢no usavrsSava, povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta;

1.e. nedovoljna stru¢nost — nedovoljno poznaje i ne postuje pravila struke, nedovoljno se
stru¢no usavrsava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;

2. Samostalnost

2.a. odlicna samostalnost — u obavljanju radnih zadataka uvijek je samostalan i odgovoran,
uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, predlaze rjeSenja za
poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden,;

2.b. vrlo dobra samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je samostalan i odgovoran, vrlo
Cesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, Cesto predlaze
rieSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj
je rasporeden;
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2.c. dobra samostalnost — dosta Cesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno
pravilima struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.d. zadovoljavajuca samostalnost — rijetko je u poslu samostalan, rijetko predlaze
zadovoljavajuéa rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden;

2.e. nedovoljna samostalnost — u obavljanju poslova nije samostalan niti odgovoran, vrlo rijetko
pronalazi ili uopée ne pronalazi rijeSenja sukladno pravilima struke.

3. Inicijativnost

3.a. odli¢na inicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga potrebno
upucivati u rad;

3.b. vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova vrlo ¢esto je samoinicijativan, uglavhom
sam rjeSava zadatke radnog mjesta;

3.c. dobra inicijativnost — u obavljanju poslova ¢esto je samoinicijativan, uglavhom ga nije
potrebno upucivati u rad;

3.d. zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan, Cesto ga
je potrebno upucivati u rad;

3.e. nedovoljna inicijativhost — u obavljanju poslova nije samoinicijativan, potrebno ga je stalno
upucivati u rad.

4. Kvaliteta obavljenog posla

4.a. odlicna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na kvalitetu
njegova rada s osnova pravila struke nije bilo prigovora;

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke uglavnom nije bilo prigovora;

4.c. dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke povremeno je bilo prigovora;

4.d. zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo €esto je bilo prigovora;

4.e. nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja ¢esto je potrebno intervenirati, na
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo €esto je bilo prigovora.

5. Opseg obavljenih poslova

5.a. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti, uvijek je spreman
obavljati i poslove odsutnog namjestenika;
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5.b. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em dijelu, uvijek je spreman
obavljati i poslove odsutnog namjestenika;

5.c. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio, ponekad je spreman
obavljati i poslove odsutnog namjestenika;

5.d. poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u samo manjem dijelu, rijetko je
spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika;

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden, izbjegava obavljati
poslove odsutnog namjestenika.

6. Postivanje radnog vremena

6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada potreba posla to
zahtjeva ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena,;

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija; ponekad kada potreba posla
to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, te
se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.d. Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se
Cesto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;

6.e. uCestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija.

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama

7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima i strankama;
7.b. vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima i strankama;

7.c. dobro suraduje s ostalim suradnicima i strankama;

7.d. zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima i strankama;

7.e. nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima i strankama.

Ill. NACIN PROVODENJA OCJENJIVANJA
Clanak 8.

Rad sluzbenika ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 5. ove Odluke zaokruzivanjem brojCane i
slovne oznake (1.a., 1.b., 2.a. .....) ispred odgovarajuce ocjene za pojedini kriterij, na obrascu
oznake Obrazac O-I. koji se nalazi u privitku i €ini sastavni dio ove Odluke (Privitak 1.).
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Rad namjestenika ocjenjuje se prema kriterijima iz ¢lanka 7. ove Odluke zaokruzivanjem brojCane i
slovne oznake (1.a., 1.b., 2.a. .....) ispred odgovarajuce ocjene za pojedini kriterij, na obrascu
oznake — Obrazac O-Il. koji se nalazi u privitku i €ini sastavni dio ove Odluke (Privitak 2.).

Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po slovnoj oznaci kako slijedi:
a)10 bodova,
b) 8 bodova,
c) 5 bodova,
d) 3 boda.
e)1 bod.

Clanak 9.

Ocjena sluzbenika dobiva se zbrajanjem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema svim
kriterijima iz ove Odluke, kako slijedi:

1."odli¢an", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 72 do 80 bodova,
2."vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 56 do 71 bodova,
3."dobar", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 36 do 55 bodova,
4."zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 21 do 35 bodova,
5

."ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika manji od 20 boda.

Ocjena namjeStenika dobiva se zbrajanjem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema svim
kriterijima iz ove Odluke, kako slijedi:

1. "odli¢an", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 45 do 70 bodova,

2. "vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika 42 do 55 boda,

3. "dobar", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 28 do 41 boda,

4. "zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 13 do 27 bodova,
5

. "ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika manji od 12 boda.

Clanak 10.
Prijedlog godi$nje ocjene za sluzbenike i namjestenike Odjela izraduje Procelnik Odjela.

Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje ProcCelnik Odjela, a Procelnika Odjela ocjenjuje Opcinski
nacelnik.

Prijedlog godis$nje ocjene dostavlja se na Obrascima za ocjenjivanje iz ¢lanka 8. ove Odluke.
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Clanak 11.

ProCelnik Odjela je tijekom kalendarske godine duzan kontinuirano pratiti rad i postupanje te
postivanje sluzbene duznosti i osobno ponasanje sluzbenika, poticati na kvalitetno i ucinkovito
izvrSavanje sluzbenih zadaca, postivanje sluzbene duznosti i primjereno ponasanje i ukazivati na
propuste i nepravilnosti tijekom kalendarske godine.

Clanak 12.
Prijedlog godiSnje ocjene potpisuju ProCelnik Odjela i sluzbenik/namjestenik kojeg se ocjenjuje.

Prijedlog godiSnje ocjene za ProcCelnika Odjela potpisuje Opcinski nacelnik i ProCelnik Odjela kojeg
se ocjenjuje.

Clanak 13.

Proc¢elnik Odjela duzan je s prijedlogom ocjene upoznati svakog sluzbenika, odnosno namjestenika
na koga se ocjena odnosi, §to sluzbenik odnosno namjestenik potvrduje svojim potpisom na obrascu
O-l., odnosno obrascu O-II..

Sluzbenik/namjestenik ima pravo dati primjedbu na prijedlog godi$nje ocjene, a ProCelnik Odjela se
duzan o itovati na izjavljenu primjedbu sluzbenika/namjestenika.

Clanak 14.

Ako sluzbenik, odnosno namjestenik odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene ili ako zbog
njegove odsutnosti iz sluzbe, odnosno s rada takav potpis nije moguce osigurati, o tome ce se staviti
biljeSka na obrascu.

O ocjenama sluzbenika i namjestenika, Procelnik Odjela duzan je saciniti skupno izvjesée te isto
dostaviti Op¢inskom nacelniku.

Skupno izvjeSce sastavlja se na obrascu oznake O - lll., koji se nalazi u privitku i €ini sastavni dio
ove Odluke (Privitak 3.).

Clanak 15.

Odredbe clanka 13. i 14. ove Odluke na odgovarajuci naCin se primjenjuju prilikom ocjenjivanja
Procelnika Odjela.

Clanak 16.
O ocjeni se donosi rieSenje.
RjeSenje o ocjeni sluzbenika i namjestenika donosi ProCelnik Odjela.

RjeSenje o ocjeni ProCelnika Odjela donosi Opcinski nacelnik.
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RjeSenje o ocjeni za svakog pojedinog sluzbenika i namjeStenika donosi se do 31. ozujka za
prethodnu kalendarsku godinu.

Ocjena mora biti obrazlozena.
Obrazac za ocjenjivanje sastavni dio rjeSenja o ocjeni i temelj je izreke rjeSenja za ocjenjivanje.
Po izvrdnosti rieSenja o ocjeni, ocjena se unosi u osobni oevidnik.

O ocjenama sluzbenika i namjestenika, ProCelnik Odjela duzan je saciniti skupno izvjesce, te isto
dostaviti Op¢inskom nacelniku.

Skupno izvjeS¢e sastavlja se na obrascu O-lll koji se nalazi u privitku i €ini sastavni dio ove Odluke
(Privitak 3.).

Clanak 17.

Sluzbenik/namjestenik koji je tijekom godine, koja je predmet ocjenjivanja, radio manje od 6 mjeseci
bez obzira na razloge, odnosno koji je primljen u sluzbu odnosno na rad na odredeno vrijeme, ne
ocjenjuje se za tu godinu.

O toj ¢e okolnosti Procelnik Odjela sastaviti biljeSku, koja se unosi u osobni oCevidnik.

U slucaju da je ProCelnik Odjela manje od 6 mjeseci radio na tom radnom mjestu, Opcinski nacelnik
Ce sastaviti sluzbenu biljeSku koja se unosi u osobni o€evidnik.

\2 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaju vaziti odredbe Pravilnika o naCinu ocjenjivanja rada
sluzbenika i namjesStenika KLASA: 010-07/15-01/11, URBROJ: 2170/04-04-15-7, od 10.2.2015.
(»Sluzbene novine Primorsko-goranske Zzupanije® broj 4/15).

Clanak 19.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Opcine Jelenje”.

KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-13
U Drazicama, 14.3.2023.
OPCINSKO VIJECE OPCINE JELENJE
PREDSJEDNICA

Izabela Nemaz
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Privitak 1. Obrazac O-l.

OPCINA JELENJE

Jedinstveni upravni odjel Opcine Jelenje

Odsijek:

Ime i prezime sluzbenika :

Stru¢na sprema:

Naziv radnog mjesta:

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

R.BR.

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

OCJENA

(zaokruziti)

STRUCNOST

odlicna stru¢nost — odlicno poznaje zakone i druge propise,
pravila struke i sluzbe, stalno se struéno usavrSava, ne
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta

a (10)

vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje zakone i druge
propise, pravila struke i sluzbe, redovito se stru¢no usavrsava,
ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta

dobra stru¢nost — dobro poznaje zakone i druge propise,
pravila struke i sluzbe, redovito se stru¢no usavrsava, rijetko
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog
mjesta

c(9)

zadovoljavajuca strucnost — zadovoljavaju¢e poznaje zakone i
druge propise, pravila struke i sluzbe, povremeno se stru¢no
usavrSava, povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacima radnog mjesta

nedovoljno struéno znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge
propise, ne postuje pravila struke i sluzbe, nedovoljno se
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struéno usavrSava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa
zadacima radnog mjesta

2. KREATIVNOST | SAMOSTALNOST

odlicna kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih a (10)
zadataka kreativan je i uvijek samostalan, uvijek pronalazi
najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, predlaze
rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih b (8)
zadataka vrlo je kreativan i samostalan, vrlo ¢esto samostalno
pronalazi najbolja rijeSenja sukladno pozitivnim propisima, ¢esto
predlaZe rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu
odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

dobra kreativnost i samostalnost — dosta ¢esto samostalno c (5)
pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima,
predlaZe rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu
odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

zadovoljavajuc¢a kreativnost i samostalnost — rijetko je u poslu d (3)
kreativan i samostalan, rijetko predlaze zadovoljavajuéa
rieSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju poslova e (1)
nije kreativan niti samostalan, vrlo rijetko pronalazi ili uop¢e ne
pronalazi rijeSenja sukladno pozitivnim propisima i pravilima
struke

3. SAMOINICIJATIVNOST

odli¢na samoinicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je

samoinicijativan, nije ga potrebno upudivati u rad, pomo¢ i a (10)
savjet trazi samo u slucaju rjeSavanja najslozZenijih poslova

vrlo dobra samoinicijativnost — u obavljanju poslova vrlo ¢esto
je samoinicijativan, uglavnom sam rjeSava zadatke radnog
mjesta, pomoC i savjet trazi samo u slu€aju rjeSavanja
najslozZenijih poslova

b (8)
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dobra samoinicijativnost — u obavljanju poslova Cesto je
samoinicijativan, uglavnhom ga nije potrebno upucivati u rad, c (5)
pomoc i savjet trazi u slu€aju rjieSavanja najslozenijih poslova

zadovoljavajuéa samoinicijativnost — u obavljanju poslova
rijetko je samoinicijativan, Cesto ga je potrebno upucivati u rad, d(3)
Cesto trazi savjete u slu€aju rjeSavanja poslova

nedovoljna samoinicijativnost — u obavljanju poslova nije
samostalan i samoinicijativan, u rad ga je potrebno stalno
upucivati, objasnjavati obveze i uvijek mu pomagati u radu,
pomoc¢ i savjete trazi vrlo Cesto

e (1)

4, KVALITETA OBAVLJENOG RADA

odlicna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, a (10)
pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora

vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko
je potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova b (8)
struCnosti, pravila struke i sluzbe uglavnom nije bilo prigovora

dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je
potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova c (5)
struCnosti, pravila struke i sluzbe povremeno je bilo prigovora

zadovoljavaju¢a kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja
potrebno je intervenirati i traziti izmjene, ispravke ili dopune, na
kvalitetu njegova rada s osnova struCnosti, pravila struke i
sluzbe vrlo Cesto je bilo prigovora

nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja Cesto je
potrebno intervenirati i traziti izmjene, ispravke ili dopune, na
kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti, pravila struke i
sluzbe vrlo Cesto je bilo prigovora

e (1)

5. OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA | POSTIVANJE ZADANIH
ROKOVA

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u
cijelosti i to u zadanim rokovima, uvijek je spreman obavljati i a (10)
poslove odsutnog sluzbenika
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poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u
najvecem dijelu i to u zadanim rokovima, uvijek je spreman b (8)
obavljati i poslove odsutnog sluzbenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio
i to pretezito u zadanim rokovima, ponekad je spreman obavljati c (5)
i poslove odsutnog sluzbenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u
manjem dijelu, ali ponekad izvan zadanih rokova, spreman je d (3)
samo u manjem dijelu obavljati poslove odsutnog sluzbenika

obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden i to u veCem dijelu izvan zadanih rokova, izbjegava e (1)
obavljati poslove odsutnog sluzbenika

6. POSTIVANJE RADNOG VREMENA

uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno

iz radnih prostorija uvijek kada potreba posla to zahtjeva, ostaje a (10)
raditi i nakon isteka radnog vremena

uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla

bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se b (8)

nepotrebno iz radnih prostorija uvijek kada potreba posla to
zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena

ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz c (5)
radnih prostorija

Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja te se Cesto nepotrebno udaljava iz d (3)
radnih prostorija

uCestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s
posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno e (1)
udaljava iz radnih prostorija

7. ODNOS PREMA OSTALIM SURADNICIMA | STRANKAMA

iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema

strankama se odnosi iznimno korektno i ljubazno a (10)
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vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama
se odnosi vrlo korektno i ljubazno

dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se
dobro odnosi i uglavnom je korektan i ljubazan

zadovoljavaju¢e suraduje s ostalim suradnicima, a prema
strankama se odnosi na zadovoljavajuc¢i nacin i nije uvijek d (3)
naro ito ljubazan

nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama

se Cesto odnosi nekorektno i neljubazno e ()
8. TIMSKI RAD

narocito se isti¢e u timskom radu i ¢esto sudjeluje u radu timova a (10)
vrlo dobro se istiCe u timskom radu i Cesto sudjeluje u radu b (8)
timova

dobro se istiCe u timskom radu i povremeno sudjeluje u radu c (5)
timova

zadovoljavajuée sudjeluje u timskom radu, ali bez posebne d (3)
inicijative

izbjegava timski rad e (1)

SVEUKUPNO BODOVA:

Ocjena sluzbenika dobiva se zbrojem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema gore
navedenim Kriterijima kako slijedi:

- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 72 do 80 bodova — ODLICAN

- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 56 do 71 bodova — VRLO DOBAR

- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 36 do 55 bodova — DOBAR

- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 21 do 35 bodova — ZADOVOLJAVA
- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika manji od 20 boda — NE ZADOVOLJAVA
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Temeljem naprijed utvrdenih kriterija i njihove bodovne vrijednosti, rad sluzbenika za godinu,
ocjenjujem ocjenom

ObrazlozZenje;

U Drazicama

ProcCelnik Odjela/ Opcinski nacelnik

Sluzbenik je upoznat s ocjenom rada

Privitak 2. Obrazac O-ll.

OPCINA JELENJE

Jedinstveni upravni odjel Opcine Jelenje

Ime i prezime sluzbenika :
Stru¢na sprema:

Naziv radnog mjesta:

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA

. OCJENA
R.BR. | KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA
(zaokruziti)

1. STRUCNOST
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odli¢na stru¢nost — odlicno poznaje i postuje pravila struke,
stalno se stru¢no usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u a (10)
svezi sa zadacima radnog mjesta

vrlo dobra stru€nost — vrlo dobro poznaje i poStuje pravila struke,
redovito se struéno usavrsava, ne izbjegava dodatne poslove u b (8)
svezi sa zadacima radnog mjesta

dobra stru¢nost — dobro poznaje i poStuje pravila struke, redovito
se stru€no usavrsava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi c (5)
sa zadacima radnog mjesta

zadovoljavajuca stru¢nost — zadovoljavaju¢e poznaje i postuje
pravila struke, povremeno se stru¢no usavrSava, ponekad d (3)
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

nedovoljno stru¢nost — nedovoljno poznaje i ne postuje pravila
struke, nedovoljno se struéno usavr$ava, izbjegava dodatne e (1)
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

2. SAMOSTALNOST

odlicna samostalnost — u obavljanju radnih zadataka uvijek je
samostalan i odgovoran, uvijek pronalazi najbolja rjeSenja
sukladno pravilima struke, predlaze rieSenja za poboljSanje rada a (10)
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden

vrlo dobra samostalnost — u obavljanju radnih zadataka vrlo je
samostalan i odgovoran, vrlo Cesto samostalno pronalazi
najbolja rjeSenja sukladno pravilima struke, Cesto predlaze b (8)
rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

dobra samostalnost — dosta ¢esto samostalno pronalazi najbolja
rieSenja sukladno pravilima struke, predlaze rieSenja za

poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj ¢
jedinici u kojoj je rasporeden

zadovoljavaju¢a samostalnost — rijetko je u poslu samostalan,

rijetko predlaZze zadovoljavajuca rjeSenja za poboljSanje rada na d (3)

svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je
rasporeden
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nedovoljna samostalnost — u obavljanju poslova nije samostalan
niti odgovoran, vrlo rijetko pronalazi ili uop¢e ne pronalazi e (1)
rieSenja sukladno pravilima struke

3. INICIJATIVNOST

odlicna samoinicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je

samoinicijativan i nije ga potrebno upucivati u rad a(10)
vrlo dobra samoinicijativhost — u obavljanju poslova vrlo Cesto je b (8)
samoinicijativan i uglavhom sam rjeSava zadatke radnog mjesta

dobra samoinicijativnost — u obavljanju poslova Cesto je ¢ (5)
samoinicijativan i uglavnom ga nije potrebno upucivati u rad
zadovoljavaju¢a samoinicijativhost — u obavljanju poslova rijetko d (3)
je samoinicijativan i Cesto ga je potrebno upucivati u rad

nedovoljna samoinicijativnost — u obavljanju poslova nije

samostalan i samoinicijativan, te ga je u rad potrebno stalno e (1)

upucivati

4, KVALITETA OBAVLJENOG RADA

odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke a (10)
nije bilo prigovora

vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko
je potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova b (8)
pravila struke uglavnom nije bilo prigovora

dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je
potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova c (5)
pravila struke povremeno je bilo prigovora

zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja
potrebno je intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova d (3)
pravila struke vrlo Cesto je bilo prigovora

nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja Cesto je
potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova e (1)
pravila struke vrlo ¢esto je bilo prigovora

5. OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA
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poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti,

uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika a(10)

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u
najvecem dijelu, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog b (8)
namjesStenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden preteZito je obavio,
ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog namjestenika

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je samo u
manjem dijelu, rijetko je spreman obavljati poslove odsutnog d (3)
namjestenika

obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden, izbjegava obavljati poslove odsutnog namjestenika

6. POSTIVANJE ZADANIH ROKOVA

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti
u zadanim rokovima

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u
najvecem dijelu u zadanim rokovima

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je pretezito
u zadanim rokovima

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u ve¢em
dijelu izvan zadanih rokova

poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u
najvec¢em dijelu izvan zadanih rokova

7. | POSTIVANJE RADNOG VREMENA

uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez
odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno
iz radnih prostorija uvijek kada potreba posla to zahtjeva, ostaje
raditi i nakon isteka radnog vremena

a (10)

uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla
bez odobrenja nadredenog rukovoditelja, ne udaljava se
nepotrebno iz radnih prostorija uvijek kada potreba posla to
zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena
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ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz c (5)
radnih prostorija

Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
nadredenog rukovoditelja te se Cesto nepotrebno udaljava iz d (3)
radnih prostorija

uCestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s
posla bez odobrenja nadredenog rukovoditelja te se nepotrebno e (1)
udaljava iz radnih prostorija

8. | ODNOS PREMA OSTALIM SURADNICIMA

iznimno je korektan prema ostalim suradnicima a (10)
vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima b (8)
dobro suraduje s ostalim suradnicima c (5)
zadovoljavajucée suraduje s ostalim suradnicima d (3)
nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima e (1)

SVEUKUPNO BODOVA:

Ocjena namjestenika dobiva se zbrojem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema gore
navedenim Kriterijima kako slijedi:

- ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 72 do 80 bodova - ODLICAN

- ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 56 do 71 bodova - VRLO DOBAR

- ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 36 do 55 bodova - DOBAR

- ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 21 do 35 bodova - ZADOVOLJAVA
- ako je zbroj postignutih bodova namjestenika maniji od 20 bod - NE ZADOVOLJAVA

Temeljem naprijed utvrdenih kriterija i njihove bodovne vrijednosti, rad namjeStenika za
godinu, ocjenjujem ocjenom

U Drazicama
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ProcCelnik Odjela / Opcinski nacelnik

Namjestenik je upoznat s ocjenom rada

Privitak 3.

Obrazac O-lIl.

OPCINA JELENJE

Jedinstveni upravni odjel Opcine Jelenje

SKUPNO 1ZVJESCE O OCJENAMA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

OPCINSKOM NACELNIKU OPCINE JELENJE

lzvjeS¢ujem Vas da sam, temeljem odredbi Clanka 94. do 96. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/44,
04/18, 112/19) i ¢lanka 10. Odluke o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog
odjela Opcine Jelenje (,Sluzbene novine Opcine Jelenje® br. ) utvrdio/la

OCJENE ZA GODINU

za sluzbenike/namjestenike rasporedene u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Jelenje

kako slijedi:
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Red. |me i prezime sluzbenika / Naziv radnog mjesta Ocjena
br. namjestenika

Buduci se sukladno odredbi ¢lanka 92. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i ¢lanka 17. Odluke o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Jelenje ("Sluzbene novine Opcéine Jelenje® broj ), sluzbenici
i namjestenici primljeni u sluzbu odnosno u radni odnos na odredeno vrijeme i sluzbenici i
namjestenici koji su prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od Sest mjeseci, NE OCJENJUJU,
te nisu utvrdene ocjene za sluzbenike / namjestenike kako slijedi:

Red. |[me i prezime sluzbenika / Naziv radnog mjesta
br. namjestenika
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ProcCelnik Odjela

DOSTAVITI:

1. OPCINSKOM NACELNIKU
2. VODITELJU ODSJEKA ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE
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16.

KLASA:
URBROJ:

EPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OPCINA JELENJE

51218 DRAZICE
telefon: 051 208 080, mobitel: 091 406 0910
E-mail: robert@jelenje.hr

IZVJESCE O RADU
NACELNIKA OPCINE JELENJE
za razdoblje srpanj — prosinac 2022.

Drazice, 20. veljace 2023. godine
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Na temelju clanka 35.b. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01,
60/01, 106/03, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 i 137/15), Nacelnik Opcine Jelenje u obvezi je
Opcinskom vijecu i zainteresiranoj javnosti podnositi polugodisnja izvjes¢a o svom radu. Ovo se izvjesée odnosi na

razdoblje od 1. srpnja 2022. do 31. prosinca 2022. godine.

Uuvob

U ovom razdoblju nacelnik Opcine Jelenje je sukladno odredbama Zakona o lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi i Statuta Opcine Jelenje obavljao poslove u okviru svojih nadleznosti, od donosenja
odluka, utvrdivanja prijedloga odluka o kojima je raspravljalo i odlucivalo Opcinsko vijece, do izvrsavanja
donesenih odluka i zakljucaka. Nacelnik je donio niz odluka iz razlicitih podrucja djelokruga, a koje se odnose
na obavljanje njegove izvrsne funkcije, kao Sto su usmjeravanje djelovanja upravnih tijela u obavljanju
poslova iz njihovog samoupravnog djelokruga, nadzor rada upravnih tijela, upravljanje nekretninama i
pokretninama u vlasnistvu opcine, kao i njegovim prihodima i rashodima u skladu sa zakonima i Statutom.

Strucnu pripremu materijala za potrebe donosenja odluka od strane nacelnika obavljala su upravna

tijela Opcine Jelenje.

AKTIVNOSTI NACELNIKA KAO NOSITELJA IZVRSNE VLASTI

U izvjestajnom razdoblju Nacelnik je redovito donosio odluke za adekvatno funkcioniranje Opcine
Jelenje kao i realizaciju najavljenih projekata pod nazivom Dokazana snaga Jelenja. Takoder, Nacelnik
redovito prima mjestane bez najave, svakog cetvrtka ili u drugom terminu, uz najavu. Svaki utorak u
prijepodnevnom terminu redovito se odrzavao Savjet Opcinskog nacelnika na kojemu su se rjesavali zahtjevi
mjestana, tekuca problematika, kao i razmjenjivala iskustva te razvijale ideje za buduce projekte.

U ovom vremenu odrzano je niz sastanaka kako u Opcini, tako i u drugim institucijama, te posjeta JLS
u okruzenju. Nacelnik je prisustvovao na raznim Skupstinama Udruga na koje je bio pozvan, a u slucaju
sprijecenosti nazocila je druga ovlastena osoba.

Opcinski nacelnik Robert Marcelja, temeljem zakona, redovito i detaljno izvjestava zainteresiranu

javnost o svojemu radu na internetskim stranicama Opcine Jelenje na adresi www.jelenje.hr kao i putem

Glasnika Opcine Jelenje te relevantnih medija na podrucju Primorsko-goranske Zupanije.
Op¢inski nacelnik je, na internetskim stranicama Opcine Jelenje, od prvog dana obnasanja funkcije,
objavio sluzbeni broj mobitela, kao i e-mail adresu za kontakt s mjestanima, institucijama i medijima.

Takoder, nacelnik Opcine Jelenje Robert Marcelja, redovito sudjeluje na sjednicama Opcinskog vijeca
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Opcine Jelenje i odgovara na pitanja vijecnika, kao i mjestana te predlaze Odluke. U ovom izvjestajnom

razdoblju odrzane su cetri radne sjednice Opcinskog vijeca.

PROJEKTI I SVAKODNEVNE AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

SRPANJ 2022.

&4 U tijeku je prosirenje ceste Zoreti¢i — Kukuljani

&4 Stigla je gradevinska dozvola za dogradnju vrti¢a u Podhumu

&4 Zapocela izgradnja djecjeg igraliSta i proSirenje ceste u Lukezima
&4 Zavrseno je asfaltiranje na “Rupi” u Jelenju

&4 Obnovili smo spomen-plocu Zrtava II. svjetskog rata

&4 Mjestanima putem online aplikacije dostupan uvid u svaki izdatak Op¢ine
&4 Izdan 11. broj Glasnika Op¢ine Jelenje

&4 Odrzana radna sjednica Op¢inskog vijeca

&4 Odana pocast Podhumskim Zrtvama

&4 Odana pocast mlikaricama uz veliku festu u Drazicama

&4 Ispratili smo jos jednu generaciju jelenjskih osmasa

KOLOVOZ / RUJAN 2022.
&4 Odrzana Svecana sjednica Op¢inskog vije¢a Opcine Jelenje:
Najznacajniji projekti na Svecanoj sjednici:

&4 Uredena polaziSna tocka za Planinarski dom Hahli¢

&4 Digitalne karte: Jelenje bike 1 Jelenje Hike

&4 Sredstvima EU financira se ¢i§¢enje Dubine

&4 Prosireno mjesno groblje u Jelenju

&4 Obnovljen velebni spomenik Podhumskim zrtvama

&4 Nastavljeni radovi na uredenju i prosirenju cesta

&4 Uveden sustav prikupljanja od vrata do vrata

&4 Zapoceli s projektom izgradnje djecjeg igraliSta u Lukezima
&4 Manji komunalni radovi po naSem Jelenju

&4 Op¢inska uprava dobila 5 iz transparentnosti

LISTOPAD 2022.

&4 Dobivena su EU 1 HR sredstva od 3.6 milijuna kuna za proSirenje vrtica u Podhumu
&4 Obnovljeno juzno procelje planinarskog doma Hahli¢

&4 Online prijave: raspisan natjecaj za stipendije za ucenike i studente

&4 Odrzana manifestacija Zvuki armonike

&4 Odrzan 23. pohod Setnicom uz Rjeéinu

STUDENI / PROSINAC 2022.
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&4 U Podkilavackoj ulici u DraZzicama izgraden nogostup i kameni zid
&4 Zavrseno asfaltiranje ceste za pristup novom djelu groblja

&4 Prosiruje se cesta i1 izgraduje potporni zid u Lukezima

&4 Ureden Adventski park u Drazicama

&4 Pocelo je postavljanje novih autobusnih stanica u Drazicama

&4 Dodijeljene stipendije ucenicima i studentima

&4 Donirali smo sredstva za bolji standard studenata

&4 Odrzane radne sjednice Opc¢inskog vijeca

&4 Usvojen Proracun za 2023. godinu ve¢i od 6 milijuna eura

&4 Odrzana manifestacija Prosinac u Jelenju

&4 Pristupili smo inicijativi za klimu 1 energiju

&4 Jelenje od studenog ima novu predsjednicu Vijeca

&4 Uspjesno odradena akcija poribljavanje Rjecine

&4 Docekali smo naseg vatrenog i bron¢anog Mladena Pil¢ica iz Katra
&4 Mikula je posjetio naSe najmlade sumjeStane

&4 Odradena jos jedna akcija dobrovoljnog darivanja krvi

&4 Odrzana biciklisticka utrka u Podkilavcu

&4 Prikupljamo sredstva u humanitarnoj akciji za Sanju Jureti¢

OSTALE AKTIVNOSTI

PROJEKTI NA KOJIMA RADIMO U PROTEKLOM RAZDOBLJU

ws ProSirenje djecjeg vrtica u Podhumu

ws Generacijski projekt: Vodovod i kanalizacija

s Zelena tehnologija: Solarna elektrana u Dubini

s Zelena tehnologija: Solarni paneli na javnim objektima

Transparentnost

® Redovito se azurira internetski portal www.jelenje.hr

® Redovito se objavijuju dokumenti Opcinske uprave
® Opcina Jelenje izdaje vlastite Sluzbene novine
® Redovito izvjeStavanje medija o radu Opcinske uprave

® Opcina Jelenje odgovara na sve upite i zahtjeve u zakonskom roku

Poslovni sastanci
® Svecane sjednice Opcinskog vijeca — gradovi i opcine u okruzenju
® Redovito primanje mjestana, bez najave

® Komunalni info: Svakodnevni sastanci vezani uz otvorena gradilista i projekte
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® Odrzano vise sastanaka sa Zupanom PGZ i procelnicima Upravnih odjela PGZ

® Odrzano vise sastanaka sa Javnom ustanovom Zavod za prostorno uredenje PGZ

® Odraden radni sastanak sa Opcinskom vijecnicima Opcine Jelenje na temu IV. Izmjena Prostornog
plana uredenja Opcine Jelenje

® Sastanak sa potencijalnim investitorima za fotonaponsku elektranu u Dubini

Turizam i manifestacije
Opcina Jelenje i Turisticka zajednica Opcine Jelenje, uz pomo¢ udruga organizirali su razne manifestacije
koje spajaju kulturu i tradiciju naseg kraja. Takoder, organizirane su i sportske manifestacije i natjecanja

pod pokroviteljstvom. Manifestacijama je, u pravilu, prisustvovao nacelnik, kao pokrovitelji ili gost.

Zupa
Op¢éina Jelenje redovito podupire dogadanja u Zupi Jelenje, kroz redovitu financijsku potporu i suradnju.

Nacelnik Opéine Jelenje svojim je prisustvom uvelicao dogadanja u Zupi Jelenje.

Vatrogastvo
Mjere zastite od pozara provodile su se sukladno zakonskim obvezama, Procjeni i Planu zastite od pozara.
Izvrsene su sve obveze prema Programu aktivnosti u provedbi posebnih mjera zastite od pozara od interesa

za Republiku Hrvatsku za ovogodisnju protupoZarnu sezonu.

Za vrsenje motrenja, cuvanja i ophodnje gradevina i prostora za koje prijeti povec¢ana opasnost od nastanka
i §irenja pozara, sklopljen je ugovor s Dobrovoljnim vatrogasnim drustvom "Ivan Zoreti¢-Spanac” - Jelenje
koje posjeduje svu potrebnu opremu i ljudstvo za kvalitetno obavljanje navedene djelatnosti. Redovito su

uplacivana sredstva za obavljanje djelatnosti vatrogastva.
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Skraceni izvjestaj o prihodima i rashodima za razdoblje od 01.07 . - 31.12.2022.

IZVORNI PRVE IZMJENE GOD{SNJ E ggILU G II:OLUGZ index
KLASA OPIS PLAN I DOPUNE IZVRSENIJE S S
2022 PLANA 1-12/22 IZVRSENIJE IZVRSENIJE (5/4)
: 1-6/22 7-12/22
1 2 3 4 5 6 7 8

Prihodi

6 . 22.386.170 22.079.351 17.523.722.55 8.569.461,33 8.954.261.22 79.4
poslovanja
Prihodi od

7 prodaje 500 1.120.000 50.360.17 0,00 50.360.17 0.1
nefinancijske
imovine
Visak prihoda

9 prethodnih 1.879.430 3.029.649 3.029.648.66 0,00 -
godina
Primici od
financijske

8 . . 0 0 0 0,00 - 0
imovine I
zaduzivanja
UKUPNO
PRIHODI I 24.266.100 26.229.000 20.603.731.38 8.569.461,33* 9.004.621.39* 78.6
PRIMICI

3 Rashodi 15.084.082 15.772.513 12.811.587.05 5.899.151,17 6.912.435.88 81.2
poslovanja
Rashodi za

4 nabavu 7.502.600 8.777.069 2.440.659.28 1.481.787,07 958.872.21 27.8
nefinancijske
imovine
Izdaci za
financijsku

5 imovinu i 1.679.418 1.679.418 1.560.789.82 838.502,70 722.287.12 92.9
otplate
zajmova
UKUPNO
RASHODI I 24.266.100 26.229.000 16.813.036.15 8.219.440,94 8.593.595.21 64.1
IZDACI

VISAK PRIHODA I PRIMITAKA RASPOLOZIV U SLJED. 3.790.695.23
RAZDOBLJU o

*iznos naveden bez ukljucenog viska prihoda prethodnih godina

58 | www.jelenje.hr




SLUZBENE NOVINE OPCINE JELENJE | Godina 7 - broj 55 | srijeda, 15. oZujka 2023.

17.

Na temelju ¢lanka 15. stavka 2. Zakona o zastiti od pozara (“Narodne novine” broj 92/10, 144/22),
Clanka 4. i 5. Odluke o donoSenju Plana, programa i nacina upoznavanja stanovnistva Opcine
Jelenje s opasnostima od poZzara (,Sluzbene novine Opcine Jelenje® broj 51/22) te ¢lanka 18. stavka
27. Statuta Opcine Jelenje (,Sluzbeno glasilo Primorsko-goranske Zupanije® broj 33/09, 13/13, 6/16
i 17/2017 i ,Sluzbene novine Opcine Jelenje” broj 5/2018, 11/18, 29/20, 39/21, 43/21-procisceni
tekst), Opcinsko vijece Opcine Jelenje na 12. sjednici odrzanoj dana 14. ozujka 2023. godine donosi

ODLUKU O PROVEDBENOM PLANU | PROGRAMU UPOZNAVANJA STANOVNISTVA S
OPASNOSTIMA OD POZARA
Clanak 1.

Donosi se Provedbeni plan i program upoznavanja stanovnistva s opasnostima od pozara Opcine
Jelenje (u daljnjem tekstu: Plan i Program).

Clanak 2.

Plan i Program iz Clanka 1. ove Odluke Cini njezin sastavni dio i objavljuje se u ,Sluzbenim novinama
Opcine Jelenje te na web stranicama Opcine Jelenje.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Opc¢ine Jelenje”
KLASA: 024-04/23-01/1
URBROJ: 2170-20-03-01-03/23-16
Drazice, 14. 3. 2023. godine
Op¢insko vijece Opcine Jelenje

Predsjednica
|zabela Nemaz
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OPCINA JELENJE

Provedbeni plan i program
upoznavanja stanovnistva Opc¢ine Jelenje
s opasnostima od pozara
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Sije€anj, 2023.
Uvod

Obveza donos$enja plana i programa upoznavanja stanovniStva s opasnostima od poZara i hitnim
postupcima koje treba poduzeti u vezi zastite od pozara i naCin na koji u konkretnoj situaciji upoznati
stanovnisStvo s neposrednom opasnosScu od pozara propisan je Clankom 15. stavka 2. Zakona o
zastiti od pozara (“Narodne novine” broj 92/10, 114/22).

Planom upoznavanja stanovnistva regulira se nacin na koji treba biti obavijeSteno stanovnistvo o
dogadajima koji prethode nastanku pozara, metodama preventive kako ne bi nastao pozar i
radnjama koje treba poduzeti kad se dogodi pozar.

Programom upoznavanja stanovniStva utvrduje se obveza educiranja stanovniStva i
osposobljavanja za zastitu od pozara putem redovitog sustava odgoja i obrazovanja, putem sustava
i programa informativno promotivnog i obrazovnog djelovanja te putem programa osposobljavanja
koje provode humanitarne organizacije i udruge gradana koje se bave odredenim oblicima zastite i
spasSavanja.

Plan i program upoznavanja stanovnistva s opasnostima od pozara sastoji se od:

l. Upozoravanje

Opcinsko vije¢e Opcina Jelenje je u lipnju 2012. godine usvojilo je Procjenu rizika od velikih nesreca,
revidiranu 2019. godine, a koja je polaziSte za izradu ovog Plana i programa upoznavanja
stanovniStva s opasnostima od pozara, kao i smjernica za utvrdivanje preventivnih aktivnosti te za
plansko utvrdivanje djelovanja svih sudionika sustava zastite od pozara.

1. Plan upozoravanja i uzbunjivanja stanovnistva

1.1. Upozoravanje

Upozoravanje oznacava pruzanje pravodobnih i ucinkovitih informacija na temelju kojih nadlezne
institucije pokre¢u zajednice i pojedince izlozene opasnostima na poduzimanje mjera za
izbjegavanje ili smanjivanje rizika i provodenje pravodobnih priprema za ucinkovit odgovor na
prijetnje.

Informacije o neposrednoj opasnosti od nastanka nesreée Cije posljedice mogu izazvati znacajne
posljedice po zivote i zdravlje ljudi i Stete na materijalnim dobrima i okoliSu prikupljaju operateri
postrojenja s opasnim tvarima i vatrogastvo.

Informacije ranog upozoravanja i neposredne opasnosti, u vremenu najpribliznijem realnom,
prenose se srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za poslove civilne zastite - Podrucni ured
Rijeka koji preko ZC 112 Rijeka informacije o ranom upozoravanju dostavlja odgovornim osobama
u Opc¢ini, odnosno opcinskom nacelniku Opcina Jelenje i Op¢inskom nacelniku Stozera CZ (Slika

1.)
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Slika 1. Shematski prikaz postupka primanja i prenoSenja ranog upozoravanja i neposredne
opasnosti

0/‘/7760/.,9 } .
Prikupljanje informacija ranog UOOZOfaV;ﬁ,;a”"Q omecie o ol OPCINSKI NACELNIK
upozoravanja i neposredne \ . NACELNIK STOZERA
Opasnosti Za rano upozoravanje c7
] 7€ 112 Rijeka >
NADLEZNE
INSTITUCIJE
JAVNOG &
SEKTORA _ o
& R
OPERATERI \0@’6 &
POSTROJENJA Nt
S OPASNIM e
TVARIMA
VATROGASTVO
GRADANI

1.1.1. Upozoravanje operativnih snaga i pravnih osoba od interesa za sustav civilne
zastite Opcine Jelenje

Na temelju dobivenih informacija, opcinski nacelnik Opcine Jelenje / odnosno nacelnik Stozera CZ

nalaze pripravnost vlastitim operativnim snagama i pravnim osobama od interesa za sustav civilne

zastite, i to:

OPERATIVNA SNAGA PRIJENOS INFORMACIJA UPOZORAVANJA U SLUCAJU:

- Potresa
- Epidemije i pandemije

Stozer civilne zastite Op¢ina Jelenje - Ekstremne temperature

- Tehnic¢ko-tehnoloske nesre¢e s opasnim tvarima (Industrijska
- nesreca)
- Pozara

- Potresa
- Epidemije i pandemije
Operativne snage vatrogastva (JVP - Ekstremne temperature

Rijeka, DVD I. Z. Spanca Jelenje) - Tehni¢ko-tehnoloske nesrece s opasnim tvarima (Industrijska

- nesreca)
- Pozara

- Potresa,

. - Pozara
Koordinator na lokaciji ’

- Tehnicko-tehnoloske nesre¢e s opasnim tvarima
(Industrijska nesreca),
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- Potresa,
. . .. , - Pozara,
Postrojba civilne zastite opce
namjene - Ekstremne temperature

- Tehnicko-tehnoloske nesrec¢e s opasnim tvarima
(Industrijska nesrec¢a)

- Potresa,

- Pozara,
Operativne snage Hrvatskog

Crvenog kriza, drustvo crvenog
kriza Jelenje - Ekstremne temperature

- Epidemije i pandemije

- Tehnicko-tehnoloske nesre¢e s opasnim tvarima
(Industrijska nesreca)

- Potresa

Hrvatska gorska sluzba spasavanja, - Pozara

Stanica Rijeka - Tehniko-tehnoloske nesreée s opasnim tvarima

(Industrijska nesreca)

Pravne osobe od interesa za sustav civilne zastite

1.1.2. Upozoravanje stanovnistva

Tijela nadlezna za davanje uputa stanovniStvu o mogucéim opasnostima te organiziranom sudjelovanju u
provodenju preventivnih i drugih mjera i postupaka za izbjegavanje i smanjivanje posljedica pozara i drugih
velikih nesre¢a na podrucju Opc¢ina Jelenje su:

- Sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za poslove civilne zastite (putem ZC 112)
- Stozer civilne zastite Opc¢ina Jelenje

- Op¢inski nacelnik

- druga tijela i institucije

Za davanje uputa stanovnistvu koriste se mediji kojima se na najjednostavniji i najjeftiniji nacin te u najkracem
mogucem vremenu moze doéi do vecine krajnjih korisnika:

- internetske stranice nadleznih tijela (srediSnje tijelo drzavne uprave zaduzZeno za
poslove civilne zastite, Opcina Jelenje, DHMZ i sl.)

- drustvene mreze,
- SMS,
- mediji (radio postaje i televizijske postaje)i sl.
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1.1.3. Dostavljanje informacija upozoravanja

IZVOR UPOZORAVANJA
MJERE, SNAGE |
RIZIK (INSTITUCIJA, TEHN. SADRZAJ KORISNICI SREDSTVA:
INF. UPOZORAVANJA NAPOMENA
SUSTAVI)
- mjere
i snage
utvrdene
Indeks Planom
opasnosti od djelovanja
pozara, a ; o civilne
kada pozar - Zupanijski zastite
nastupi centar 112 Opéina
) s 112 informacije o Rijeka; Jelenje;
Posar Rijeka; uvjetima na - Operativne - ljudski
otvorenog ) Neposredni terenu (“av snage sustava | materijalni
. . sirenje pozara civilne zastite resursi
prostora uvid na terenu; . . ;
) presudno Opéina Jelenje; utvrdeni
- Gradani. utjecu smijer i : Stanovnidtvo Planom
brzina vjetra ugrozenog djelovanja civilne
(vatrogastvu podrugja — javnost; zastite U Opcini;
se olakSava spaSavanje,
odabir stupnja evakuacija,
pripravnosti)). zbrinjavanje, prva
medicinska pomo¢ i
druga potrebna
skrb..

Il. Uzbunjivanje

Kada se radi o izvanrednom dogadaju koji nastaje iznenada i koji operativnim kapacitetima sustava
civilne zastite ne ostavlja dovoljno vremena za kvalitetno reagiranje (npr. pozar, potres, industrijska
nesreca..), tada sredisnje tijelo nadlezno za poslove civilne zastite koristi sustav javnog uzbunjivanja
kako bi o velikoj nesreci alarmirala sve na pogodenom podrucju. Signalom opasnosti, uz adekvatna
prateCa priopCenja, ugroZzene zajednice i drugi entiteti alarmiraju se o izvanrednom dogadaju,
obavjeStavaju se o mjerama civilne zastite i daju im se upute za postupanje te se na taj naCin
pokrecu mehanizmi sustava civilne zastite na pogodenom podrucju. Ova se mjera poduzima kako
bi se alarmirale lokalne vlasti, operativne snage i drugi sudionici sustava civilne zastite i
stanovnistvo, u cilju ublazavanja posljedica, broja zrtava i materijalnih Steta.

Odluku o uzbunjivanju stanovniStva putem sirena, oglaSavanjem znaka neposredne opasnosti ili
upozorenja na nadolazec¢u opasnost, s priopéenjem za stanovniStvo donosi opcinski nacelnik, a u
slu€aju njihove odsutnosti ili sprije€enosti opéinski nacelnik stoZera civilne zastite Opcina Jelenje.

Odluku o uzbunjivanju stanovnistva, u slu€aju Zurnosti moze donijeti i pro€elnik podru¢nog Ureda
za zastitu i spasSavanje Rijeka ili osobe koje oni ovlaste u slu€aju svoje odsutnosti ili sprijeCenosti.

Odluka se dostavlja ZC 112 Rijeka. Po prestanku opasnosti za stanovnistvo donositelj odluke je
duZan centru 112 dostaviti odluku o prestanku opasnosti s priopéenjem za stanovnistvo.
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Kod ugroza od poZzZara otvorenog tipa vecih razmjera, donoSenje odluke za uzbunjivanje
stanovniStva predlaze Zupanijski vatrogasni zapovjednik.

U sludaju industrijske nesreée, odgovorna osoba operatera odmah obavjestava ZC 112 Rijeka.
Za uzbunjivanje i obavjeScivanje stanovniStva Kkoriste se:

- sirene,

razglasni uredaji,

elektronicki mediji,
- radio i televizijske postaje koje imaju koncesiju za emitiranje na nacionalnoj razini
« lokalne radio postaje i televizijske postaje
- web-stranice sredisSnjeg tijela drzavne uprave nadlezno za poslove civilne zastite
- aplikacije za pametne telefone i druge uredaje

- SMS poruke (nakon $to se za slanje SMS poruka ostvare uvjeti kod davatelja
usluga).

Na podrugju Opéina Jelenje postoji jedna sirena (na zgradi Citaonice u Jelenju) koje nije uvezena
u sustav 112 odnosno u jedinstveni sustav uzbunjivanja.

Sukladno Pravilniku o postupku uzbunjivanja stanovniStva ako sustav za daljinsko upravljanje
sirenama nije uspostavljen te za slu€aj neispravnosti sustava, Podrucni ured za civilnu zastitu
srediSnjeg tijela drzavne uprave nadlezno za poslove civilne zastite izraduje poseban plan
ukljuCivanja sirena kojim se razraduju sredstva veze i dezurstvo osoba koje Ce ukljuCivati sirene po
nalogu odgovorne osobe iz centra 112, ukljucivsi i zaposlenike pravnih osoba koje posjeduju sirene
za uzbunjivanje.

Uzbunjivanje stanovniStva obavlja se jedinstvenim znakovima za uzbunjivanje koji su propisani
Uredbom o jedinstvenim znakovima za uzbunjivanje.

ZNAKOVI ZA UZBUNJIVANJE

Upazorenje na nadolazedu opasnost

Neposredna opasnost Ukljucite radio ili TW prijamnik!
Poslusajte Fm_%_.ﬁ:—.mi opasnosti i mjerama koje je
L Wl J potrebno poduzetil o poduzmite mjere zastite iz prioptenjal

~ -
— _
e M

ZNAK ZA UZBUNJIVANJE VATROGASNIH POSTROJEBI
| DRUGIH SNAGA ZASTITE | SPASAVANJA

r )
Vatrogasna uzbuna
|
\ y

Slika 2. Znakovi za uzbunjivanje stanovnistva
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Uz znakove za uzbunjivanje stanovniStva u slu€aju nadolazeée i neposredne opasnosti putem
nadleznog centra 112 (ZC 112 Rijeka) daje se priopéenje za stanovnistvo o vrsti opasnosti i
mjerama koje je neophodno poduzeti.

Na podrucju Opcina Jelenje definiraju se dopunski nacini uzbunjivanja za specificne potrebe svih
osoba s invaliditetom, osobito gluhih, slijepih, gluhoslijepih, polupokretnih i nepokretnih osoba.
Primjereni dopunski nacCini uzbunjivanja osoba s invaliditetom razlikuju se u odnosu na standardne
ovisno o specificnosti potreba osoba s invaliditetom.

| IZVANREDNI DOGADAJ L
1
' A,
Intervencija t PRAVNA ILI FIZICKA OSOBA ] Intervencija
A

l v i
INSPEKTOR ZASTITE 7C 112 OPERATIVTI;‘[(J) ?;EzzURSTVO u
OKOLISA (192)
INTERVENTNA JEDINICA NADLEZNA POLICIJSKA
v POSTAJA —
NACELNIK OPCINE/
STOZER CIVILNE ZASTITE

_____ STRUCNA JEDINICA J

! |

Postrojba civilne zastite Povjerenici civilne zastite i njihovi
zamienici

Koordinatori na lokaciji

Slika 3. Shema obavijeS¢ivanja svih subjekata

M. Postupanja u slu€aju nastanka pozara

1. Postupci i mjere u slu€aju pozara
U slu€aju zapaljenja potrebno je:

» zapoceti gasenje pozara i sprijeCiti njegovo Sirenje
» pozar se gasi sredstvima za gaSenje koja se dijele na:
* glavno - voda,
* specijalna - pjena, uglji¢ni dioksid, haloni, suhi prah,
* pomocna - pokrivaci, pijesak i ostala sredstva.
> iskljuciti elektricnu struju prije gasenja pozara vodom ili pjenom,
» zaustaviti dotok gorive tvari do mjesta pozara,
> ukloniti sve spremnike zapaljivih tvari i zapaljive tvari od mjesta nastanka pozara,
ako to nije moguce, potrebno ih je hladiti mlazom rasprSene vode,
» poduzeti mjere osobne zastite:
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« udaljiti se, Sto je moguce vise, od mjesta nastanka pozara,

* u slu¢aju da dode do otvaranja sigurnosnih ventila spremnika, potrebno se je
odmah udaljiti zbog moguénosti eksplozije spremnika,

* pri gasenju, upotrijebiti sredstva za osobnu zastitu.

2. Nositelji i zadacée

Organizacija gasenja pozara definirana je vaze¢im Zakonom o vatrogastvu, a razradena Planom
zastite od pozara i tehnoloskih eksplozija Opcina Jelenje.

Gasenje pozara u nadleznosti je vatrogasnog zapovjednika na pozariStu koji u slu€aju potrebe
mozZze zatraziti angazman dodatnih vatrogasnih snaga (Vatrogasna zajednica Primorsko-goranske
Zupanije i drugih DVD-ova) kao i zurnih sluzbi (policija, hitna pomoc..).

Op¢inski nacelnik moze angazmanom preostalih snaga civilne zastite Opcina Jelenje osigurati
logistiCku potporu vatrogasnim snagama na terenu, osigurati mehanizaciju za ras¢iScavanje te
provedbu potrebnih mjera izvan pozariSta (obavjescivanje, evakuaciju, zbrinjavanja i slicno).

Zadace sudionika i operativnih snaga na podrucju Opcina Jelenje koje sudjeluju u gasenju pozara
prikazane su u slijedecoj tablici:

Zadace sudionika i operativnih snaga civilne zastite na podrucju Opcina Jelenje koje sudjeluju u
gasSenju pozara

OPERATIVNE SNAGE | SUDIONICI .
SUSTAVA CZ ZADACE (MJERE)

- Analizira prema zahtjevu voditelja gaSenja pozara
potrebu za angazmanom preostalih operativnih snaga na
gasenju pozara i sanaciji posljedica pozara

- provjerava dostupnost ostalih snaga na podrucju Op¢ine,
- procjenjuje dostatnost tih snaga te ih mobilizira po nalogu
opcinski nacelnika

Stozer civilne zastite Opcéina Jelenje

JVP Rijeka, DVD Ivan Zoretié¢ Spanac - Provedba mjera gasenja pozara i mjera protupozarne prevencije

KD Vodovod i kanalizacija Rijeka - Osigurava funkcioniranje vodoopskrbnog sustava

3. Postupanje gradana u sluéaju nastanka pozara

Ako dode do pojava dima ili vatre unutar gradevine potrebno je:

— zurno napustiti ugrozeni prostor izlaskom u vanjski prostor, izvan zone mogucéeg uruSavanja
gradevine,

— obavijestiti odgovorne osobe na lokaciji sukladno shemi obavje$¢ivanja,

- prije napustanja prostorija, kada to okolnosti razvoja dogadaja dopustaju, iskljuciti iz pogona
uredaje i instalacije struje i plina,
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— zatvoriti za sobom prozore i vrata prema putovima evakuacije,

- kod povecanih toplinskih isijavanja uslijed pozara otkrivene dijelove tijela zastititi pokrivanjem
odje¢om (po moguénosti prethodno navlazenom),

- iz ugrozenog prostora evakuirati se u pognutom poloZaju, kako bi povrsina tjelesnog
izlaganja izvoru topline bila Sto manja,

- ako se ostane zarobljen unutar ugroZzenog prostora, brtvljenjem otvora izmedu vrata i poda
prostorije uporabom ruénika, pokrivaca, odjece ili drugih priruénih sredstava usporiti ulazak
dima u prostoriju, otvoriti prozor i ostati u njegovoj blizini, a ako se prozor ne moze otvoriti
zastiti se od dima udisanjem preko krpe ili maramice (po moguénosti ovlazene),

- ako je pozar u pocetnoj fazi, bez odlaganja pristupiti njegovom gasenju uporabom najblizih
ruénih vatrogasnih aparata (ako se time ne ugrozava vlastiti ili tudi zivot),

— ako se gaSenje pozara nastavlja uporabom hidranata, prije uporabe vode obvezno iskljuditi
instalacije elektricne energije zbog opasnosti od elektricnog udara,

- ozlijedenim osobama pruziti prvu pomo¢ (osposobljeni djelatnici).
Ako dode do pojave pozara vanjskog prostora:

— zapoceti gasenje pozara i sprije€iti njegovo Sirenje,

- poZar se gasi sredstvima za gaSenje koja se dijele na:

. glavno - voda,
. specijalna - pjena, uglji¢ni dioksid, haloni, suhi prah,
. pomocna - pokrivaci, pijesak i ostala sredstva.

- iskljuciti elektrinu struju prije gasenja pozara vodom ili pjenom,
- zaustaviti dotok gorive tvari do mjesta pozara,

- ukloniti sve spremnike zapaljivih tvari i zapaljive tvari od mjesta nastanka pozZara, ako to nije
moguce, potrebno ih je hladiti mlazom rasprSene vode,

— poduzeti mjere osobne zastite:

. udaljiti se, Sto je moguce vise, od mjesta nastanka pozara,

. u slu¢aju da dode do otvaranja sigurnosnih ventila spremnika, potrebno
se odmah udaljiti zbog mogucnosti eksplozije spremnika,

. pri gasenju, upotrijebiti sredstva za osobnu zastitu.

4. Postupanje gradana u slucaju ispustanje opasne tvari koje mogu izazvati pozar

U slu€aju ispustanja opasnih tvari iz spremnika potrebno je:
— Zurno se evakuirati iz ugroZzenog prostora u vanjski otvoren prostor, podalje od mjesta
opasnosti,
- ukoliko ima unesrecenih, pruziti prvu pomo¢, ako je potrebno odvesti unesreé¢enog lijecniku,
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Sto prije zatvoriti — sprijeCiti dalje istjecanje ili ekspandiranje opasne tvari — iskljucivo
opremljeno i osposobljeno osoblje operatera,

obavijestiti odgovorne osobe na lokaciji sukladno shemi obavje&civanja,

koristiti odgovaraju¢u zastitnu opremu (radno odijelo, gumene izme, pvc rukavice, zastitnu
masku),

u slucaju vecih izlijevanja potrebno je prekinuti radni proces,

u blizini mjesta ispustanja ne pusiti, ne koristiti otvoreni plamen ili iskrece alate, ne ukljucivati
elektricne uredaje,

razlivene tekuée opasne tvari treba skupiti uz pomoc¢ odgovarajucih priru¢nih sredstava
(navedeni u sigurnosnotehnickim listovima opasnih tvari),

ne gaziti po ili dirati prolivene tvari te izbjegavati udisanje para, dima, ili praha na nacin da
budete okrenuti uz vjetar,

sprijeciti istjecanje opasne tvari u kanalizaciju ili druge prostore ispod razine tla, brtvljenjem
ili prekrivanjem ovih otvora,

podruéje oneciséenja potrebno je izolirati te ne dozvoliti pristup neovlastenim osobama,

Zurno obavijestiti druge unutar postrojenja, ako postoji moguénost eskalacije, obavijestiti ZC
112 Rijeka i brzo angaziranje vanjskih zurnih i sanacijskih sluzbi.

4. Evakuacija

Odgovorni djelatnik za evakuaciju i spaSavanje zaposlenika u objektu ili njegov zamjenik duzan je

izvrSiti uzbunjivanje svih osoba, te organizirano zapoceti evakuaciju,
nadzirati i koordinirati sve aktivnosti tijekom evakuacije,

izdavati naredenja i upute suradnicima sukladno razvoju situacije u evakuaciji,

poduzimati dodatne mjere, ovisno o vrsti i intenzitetu opasnosti

sprjeCavati svako samovoljno ponasanje zaposlenika/gostiju,

pozivati druge javne sluzbe ili ustanove za pomoc¢ (medicinsku pomoc¢, vatrogasce, policiju),

donositi odluke o poduzimanju mjera za spasavanje zaposlenike koji se nisu mogli
evakuirati ili su se ozlijedili pri evakuaciji.

za vrijeme evakuacije izvrsiti i slijedece:

provjeriti da li su svi zaposleni/gosti napustili svoja radna
mjesta,
kontinuirano poduzimati mjere sprjeCavanja panike,

usmijeriti zaposlenike/goste prema izlazu i mjestu za
okupljanje,

okupiti zaposlenike a mjestu za okupljanje i provjeriti da li su
svi evakuirani,
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spaSavati i evakuirati ozlijedene zaposlenike/goste zajedno s
- ostalima.

5. Gasenje pozara

Stozer civilne zastite Opcina Jelenje prikuplja informacije o pozarnoj opasnosti, a za to je zaduzZen
Clan StozZera za protupozZarnu zastitu.

Organizacija gaSenja pozara vrsiti ¢e se sukladno Planu zastite od pozara i tehnoloskih eksplozija
Opéina Jelenje.

Nositelji gasenja pozara na podruc¢ju U Opcini su:
- JVP Rijeka
- DVD lvan Zoreti¢ Spanac Jelenje.

Ukoliko vatrogasni zapovjednik na terenu procjeni da postoje¢e snage kojima raspolaze Opcina
Jelenje nisu dovoljne, preko opcinski nacelnika Stozera CZ (s prethodno dobivenoj suglasnosti od
strane Opéinski nagelnika) trazi se pomo¢ Zupanije odnosno aktiviranje VZ PGZ .

6. Obavjescivanje

Sustav uklju€ivanja vatrogasnih postrojbi u akciju gasenja pozara temelji se na sustavu dojave
pozara.

Dojava pozara vrsi se pozivom na telefon na brojeve:

- 193 Javna vatrogasna postrojba Opcina Jelenje
- 112 Zupanijski Centar 112 Rijeka
- 192 stalno Operativno dezZurstvo Policijske uprave Primorsko-goranske Rijeka

Kod zaprimanja dojave pozZara odnosno obavijesti o dogadaju, sluzbujuée osobe duzne su prikupiti
Sto je moguce viSe elemenata o samom dogadaju, a narocito:

- vrsta dogadaja,

- mjesto dogadaja,

— vrsta objekta ili karakteristike podrucja,

- vrijeme pojave odnosno uo¢avanja dogadaja ,

- intenzitet dogadaja,

- podaci 0 ugroZzenim osobama,

- ime, prezime i/ili broj telefona dojavitelja,

— ostali podaci i saznanja koja mogu pospjesiti efikasnost nastupa postrojbe, a do kojih je u

fazi zaprimanja dojave poZzara, objektivno, moguce doci.
2) Ukoliko dojavu pozara zaprimi stalno Operativnho dezurstvo Policijske uprave
Primorsko goranske Rijeka ili operativho dezurstvo podru¢ne Policijske postaje Jelenje
ili Zupanijski centar 112 ista informacija sa svim elementima o pozaru bez odlaganja
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prenosi se Vatrogasnom operativhom centru (VOC) Javne vatrogasne postrojbe Opcina
Jelenje.

3) Po zaprimljenoj dojavi sluzbujuéa osoba Vatrogasnog operativnog centra (VOC),
upucuje na mjesto intervencije ekipu temeljem osobne prosudbe ili postupa prema
razradenim operativnim planovima za pojedine specifiCne intervencije.

4) | operativni djelatnik stalnog Operativhog dezurstva PU PGZ (Rijeka ili Jelenje) i
operativni dezurni VOC - a, po poduzetim opisanim radnjama, o dogadaju izvjeScuju
sluzbujuéu osobu ZC 112 Rijeka.

5) Operativni dezurni VOC - a odrzava stalnu vezu sa zapovjednikom ekipe
upucene na mjesto dogadaja i prema razvoju situacije, odnosno temeljem prosudbe istog
poduzima radnje neophodne za ukljuCivanje dodatnih snaga u intervenciju ili za
povlacenje dijela snaga ili cijele interventne ekipe u bazu.

6) Pored opisanih nacina, uzbunjivanje se moze izvrSiti i upotrebom javnih sirena
kojima upravlja Centar 112 prema posebnom naputku ili na drugi odgovarajuci nacin (
crkvena zvona, ru¢ne sirene, mobitel i slicho ) SHEMA

Potrebno je napomenuti da na podrudju Opéina Jelenje postoji jedna sirena (na krovu Citaonice u
Jelenju) koja u trenutku izrade ovog Plana nije uvezena u sustav 112.
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7. Sustav ukljucivanja vatrogasnih postrojbi i Opéine u slu¢aju pozara otvorenog prostora

Sustav uklju€ivanja postrojbi u akciju gasenja pozara provodi se po
stupnjevima:

| stupanj — nastanak pozara

SHEMA DOJAVE POZARA

pozara

OD PU PGZ
(Rijeka/Drazice)

7C 112

DVD lvan Zoreti¢
Spanac

Voditelj
smjene/od

UKUUCIVANJA
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Il stupanj — Sirenje pozara

Voditelj grupe (na mJeSELrj\tervencije)

Trazenje dodatne pomodi

voC

mobilizacija

A

Dodatne snage JVP

mobilizacija

Snage DVD Jelenje

pripravnost

DVD- Na podrucju drugih JLS

izvjeséivanje
4’| ZC 112 Rijeka

Voditelj smjene/odjeljenja
rukovodenje gasenjem pozara

Trazenje pomoci preko VOE

A 4

Dodatne snage
(Sumarija Delnice, struésluzbe
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lll stupanj — daljnje Sirenje pozara

Voditelj smjene/odjeljenja (na mjestu intervencije)

Trazenje dodatne pomodi

voC

Aktiviranje

JVP Rijeka

Aktiviranje

DVD Ivan Zoreti¢ Spanac

v

Pripravnost

DVD Cavle, DVD Bakar,
DVD Skrljevo, DVD Zlobin,

\4

A4
Zapovjednik JVP Rijeka ili DVD-a osoba koji r
rukojvode akcijom gasenja pozara do dolaska Zupanijskog
vatrogasnog zapovjednika ili osobe koju on ovlasti)

Zupanijski vatrogasni zapovjednik ili osobe koje on ovlasti

Aktiviranje (po potrebi)

Dodatne vatrogasne snage
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IV stupanj - Sirenje pozara - do proglasenja elementarne nepogode

Zupanijski vatrogasni zapovjednik

A .. < Preostali DVD
rukovodi akcijom gasenja poZara

—

Mobilizacija
N Preostali DVID i JVDqvi na
podruéju Zupanije
Mobilizacij _
HV po potrebi

A

Glavni vatrogasni zapovjednik

Mobilizacija
Dodatne vatrogasne snage
Mobilizacija
e e w g .
Op¢inski nacelnik Op¢éine

Aktiviranje (po potrebi)

Operativne snage CZ na
podrudju Opéine

V stupanj - Sirenje pozara — proglasenje elementarne nepogode

Zupanijski vatrogasni zapovjednik

Predlaganje
__proglagenja EN Trazenje pomoci Ostali Zupanijski
nacelnik h - vatrogasni zapovjednici
IzvjeStavanje Trazenje pomodi
Procelnik PU Rijeka < > Drzavne snage
sredis$njeg tijela drzavne
uprave zaduZeno za TraZenje pomoci
poslove civilne zastite > Hrvatska vojska

Glavni vatrogasni zapovjednik ili osoba koju ovlasti
(rukovodenje akcijom gasenja pozara)
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IV. PROGRAM EDUCIRANJA | OSPOSOBLJAVANJE STANOVNISTVA

Stanovnistvo Opcéine Jelenje obavjestava se s opasnostima od pozara i preventivnim aktivnostima
vezanima uz zastitu od pozara, kao i o postupanju u slu€aju nastanka pozara putem:

a) redovitog sustava odgoja i obrazovanja

b) sustava i programa informativno promotivnog i obrazovnog djelovanja

c) osposobljavanja koje provode humanitarne organizacije i udruge gradana koje se bave
odredenim oblicima zastite i spasSavanja

V.OSTALE AKTIVNOSTI U SUSTAVU ZASTITE | SPASAVANJA

1. Edukacija gradana
Tijekom godine planira se edukacija mjeStana na temu zastite i spaSavanja koju provode
vatrogasne postrojbe prema planu.

Sustavno ¢e se provoditi informiranje gradana o opasnosti paljenja vatre na otvorenom putem
plakata, letaka, znakovima zabrane lozenja vatre u Sumskim predjelima. Takoder, putem radijskih
obavijesti kada je opasnost od pojave pozara najveca upozoravati ¢e se o zabranama paljenja na
otvorenom i opasnosti od pozara.

Edukacija gradana vrsi se i putem tiskanog materijala u sklopu opcinskog Glasnika.

Plan zastite i spasavanja objavljen je na web stranici Op¢ine jelenje www.jelenje.hr .

2. Edukacija ucenika u Osnovnoj skoli Jelenje -Drazice i djece u vrti¢u Grobnicki ti¢i
Edukacija djece vrsi se redovno kroz Skolsku nastavu i dodatnim predavanjima, edukativnim
posjetima Javnoj vatrogasnoj postrojbi ili prezentacijom opreme, vozila i spremnosti vatrogasaca
na javnim povrsinama.

Godisnje se planira izvodenje vjezbe evakuacije za uéenike OS Jelenje Drazice u suradnji s DVD-
om.

Edukacija djece u DjeCjem vrticu Grobnicki tiCi provoditi ¢e se putem radionica koje organizira
vrti¢ svojim Planom aktivnosti.

3. Edukacija lokalnog stanovnistva u smislu podizanja svijesti o prirodnim
vrijednostima
U slu€aju pozara dolazi do promjene krajobraza koji moze direktno utjecati na zivot mjestana,
turizam i druge djelatnosti na opozarenom podrudju.
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4. Mjere i aktivnosti zaStite od pozara na poljoprivrednom zemljistu u razdoblju do
potpune vegetacije, kao i za provodenje propisanih mjera zasStite od pozara za
vrijeme spaljivanja biljnih ostataka

Provodeci mjere i aktivnosti zastite od pozara na poljoprivriednom zemljiStu u razdoblju do potpune
vegetacije kao i za provodenje propisanih mjera zastite od pozara za vrijeme spaljivanja biljnih
ostataka na poljoprivrednom i Sumskom zemljistu, na javnim povrSinama uz prometnice gradani se
putem letaka i radionica upoznaju s mjerama zastite od pozZara na navedenim podrucjima posebice
iz razloga $to su u prethodnim godinama pozari izazvani najéeSée propustanje mjera zastite od
pozara kod spaljivanja biljnih ostataka, odnosno loZzenjem vatre na otvorenom prostoru.

|z dosadasnje prakse je utvrdeno da je Covjek najCeSci Cimbenik nastanka i Sirenja pozara, a
prirodne nepogode susSa, visoke temperature i vjetrovi uzrokuju velike opozarene povrSine i
oteZzavaju gaSenje, potrebno je pozornost puc€anstva usmijeriti na opasnosti koje prijete od
neodgovornog spaljivanja biljnih ostataka na otvorenom prostoru, poljopriviednom i Sumskom
zemljistu na kojima je:

o zabranjeno loZenje vatre i paljenje bilijnih ostataka za vrijeme zriobe i Zetve strnih
Zitarica i uljane repice

o zabranjeno paljenje Zetvenih ostataka slame i strniSta bez nalozenih mjera u slu€aju
pojave biljnih StetoCina

o zabranjeno svako lozenje vatre i spaljivanje biljnih ostataka, korova i raslinja na
poljoprivrednom zemljitu po vjetrovitom vremenu i bez poduzimanja mjera zastite od
poZara

e zabranjeno paljenje vatre na udaljenosti manjoj od 200 metara od ruba Sume i 30
metara od ograda i zgrada izgradenih od zapaljivog materijala, te u trasama
elektroenergetskih vodova

« zabranjeno spaljivanje biljnih ostataka u lovistu bez obavijesti nadleZzne lovne udruge ili
lovo zakupnika

« zabranjeno svako paljenje vatre u blizini miniranih i minsko sumnjivih povrsina

« zabranjeno paljenje suhe trave i raslinja u blizini trajnih nasada vocnjaka i vinograda

« zabranjeno paljenje vatre i korova u zastitnom pojasu javnih cesta

o zabranjeno parkiranje vozila na vatrogasnim prilazima, pristupima i povrSinama za
operativni rad vatrogasnih i spasilackih vozila i opreme

e zabranjeno parkiranje vozila kod nadzemnih i podzemnih hidranata za priklju¢ak vozila
i pumpi za gasenje pozara.

Polazeci od temeljne odredbe Zakona o za$titi od pozZara, svaka osoba duzna je voditi raCuna da
ne izazove pozar na poljoprivrednom zemljiStu, spaljivanje suhog raslinja moze se obaviti danju, po
mirnom vremenu, samo uz uvjet da se ne ugrozavaju Sume, prometnice, trase elektroenergetskih
vodova i voénjaci, trajni nasadi i druge ratarske kulture, ali uz prethodnu obavijest nadleznoj
vatrogasnoj postrojbi opcine.
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Osobe koje spaljuju biljni otpad duzne su kontrolirati izgaranje i ne napustati mjesto dok se vatra ne
ugasi. Napustanje mjesta spaljivanja strniSta i slame je nekontrolirano gorenje, odnosno pozar na
otvorenom prostoru.

Drazice, sijeCanj 2023.
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18.

GODISNJI 1ZVIJESTAJ O 1ZVRSENJU PRORACUNA ZA 2022.

Link za preuzimanje:
https://www.jelenje.hr/wp-content/uploads/2023/03/GODISNJI-IZVJESTAJ-O-
IZVRSENJU-PRORACUNA-ZA-2022..docx

19.
BiljeSke uz GODISNIJI IZVJESTAJ ZA 2022

Linkovi za preuzimanje:
https://www.jelenje.hr/wp-content/uploads/2023/03/Biljeske-uz-GODISNJI-
1IZVJESTAJ-ZA-2022.doc

https://www.jelenje.hr/wp-content/uploads/2023/03/Dodatak-uz-biljeske-
izvjestaj-o-zaduzivanju-na-domacem-i-stranom-trzistu-novca-i-kapitala-za-
2022..xlsx

https://www.jelenje.hr/wp-content/uploads/2023/03/Tablice-uz-
obv.Biljeske.Zajmovi-2022.xls
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